
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

熊本県
くまもとけん

では、障
しょう

がい者
しゃ

の継続的
けいぞくてき

な就 労
しゅうろう

のステップとするため、能 力
のうりょく

の向 上
こうじょう

を図
はか

り、一般
いっぱん

企業
きぎょう

等
とう

への 就 業
しゅうぎょう

機会
き か い

を広
ひろ

げていくことを目的
もくてき

と

して、 障
しょう

がい者
しゃ

を対 象
たいしょう

とした会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職 員
しょくいん

を募集
ぼしゅう

します。 

 

 

 

 

 

 

 

熊本県
くまもとけん

総務部
そ う む ぶ

人事課
じ ん じ か

 

申
もうし

  込
こみ

  受
うけ

  付
つけ

  期
き

  間
かん

 

（インターネット）令和
れ い わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）４月
がつ

２８日
にち

（火
か

）～５月
がつ

１５日
にち

（金
きん

） 

（郵 送
ゆ う そ う

・ 持 参
じ さ ん

）令和
れ い わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）４月
がつ

２８日
にち

（火
か

）～５月
がつ

１３日
にち

（水
すい

） 

（インターネット、郵送
ゆうそう

、持参
じ さ ん

のいずれかの方法
ほうほう

で申
もう

し込
こ

んでください。） 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

（２０２６年度
ね ん ど

）任用
にんよう

 

障
しょう

がい者
しゃ

を対象
たいしょう

とする 

熊本県
くまもとけん

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

採用
さいよう

試験
し け ん

 

試
し

 験
けん

 案
あん

 内
ない

・受
じゅ

 験
けん

 申
もうし

 込
こみ

 書
しょ
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Ⅰ 採用
さいよう

試験
し け ん

 
 

Ⅰ－１ 募集
ぼしゅう

する 職
しょく

、採用
さいよう

予定者数
よていしゃすう

、勤務
き ん む

場所
ば し ょ

、主
おも

な職務
しょくむ

内容
ないよう

 

 募集
ぼしゅう

する職
しょく

は以下
い か

のとおりで、会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

になります。 

 ※会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

とは・・・ 

  一
いち

会計
かいけい

年度
ね ん ど

（４月
がつ

１日
にち

から３月
がつ

３１日
にち

まで）の範囲内
はんいない

を任期
に ん き

として任用
にんよう

される一般
いっぱん

職
しょく

の非
ひ

常勤
じょうきん

の公務員
こうむいん

です。 

募集
ぼしゅう

方法
ほうほう

については、原則
げんそく

、公募
こ う ぼ

によることとしますが、勤務
き ん む

成績
せいせき

が良好
りょうこう

で予算
よ さ ん

措置
そ ち

が継
けい

続
ぞく

される場合
ば あ い

には、能力
のうりょく

実証
じっしょう

の結果
け っ か

、再度
さ い ど

の任用
にんよう

（連続
れんぞく

２回
 か い

を限度
げ ん ど

、通算
つうさん

３年
 ね ん

まで）を行
おこな

うことがあります。 

 

熊本県
くまもとけん

 県
けん

南広域
なんこういき

本部
ほ ん ぶ

 総務部
そ う む ぶ

 総務課
そ う む か

 

採用
さいよう

予定者数
よ て い し ゃ す う

 勤務
き ん む

場所
ば し ょ

 主
おも

な職務
しょくむ

内容
ないよう

 

１人
にん

 

 

 

 

県
けん

南広域
なんこういき

本部
ほ ん ぶ

 

（八代市
やつしろし

西片町
にしかたまち

1660） 

 

（変更
へんこう

の範囲
は ん い

） 

変更
へんこう

なし 

郵便
ゆうびん

・逓送便
ていそうびん

の振
ふ

り分
わ

け、リサイクル封筒
ふうとう

作成
さくせい

、不要紙
ふ よ う し

の整
せい

理
り

、資料
しりょう

のコピー・文書
ぶんしょ

の封
ふう

詰
づ

め作業
さぎょう

・PC 入 力
にゅうりょく

作業
さぎょう

などの事務
じ む

補助
ほ じ ょ

、ポスター・チラシ等
とう

の掲示
け い じ

・整理
せ い り

、ファイルや事務
じ む

用
よう

品
ひん

の整理
せ い り

 など 

 

（変更
へんこう

の範囲
は ん い

）変更
へんこう

なし 

 

Ⅰ－２ 受験
じゅけん

資格
し か く

 

  次
つぎ

の（１）及
およ

び（２）を満
み

たす者
もの

が受験
じゅけん

できます。 

 

（１）次
つぎ

に掲
かか

げる手帳
てちょう

等
とう

の交付
こ う ふ

を受
う

けている者
もの

 

 ※下記
か き

の手帳
てちょう

等
とう

は受験
じゅけん

申込
もうしこみ

日
び

及
およ

び受験
じゅけん

日
び

当日
とうじつ

において有効
ゆうこう

であることが必要
ひつよう

です。 

  ア 身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

福祉法
ふくしほう

第
だい

１５ 条
じょう

に定
さだ

める身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

又
また

は都道府県
と ど う ふ け ん

知事
ち じ

の定
さだ

める

医師
い し

（以下
い か

「指定医
し て い い

」という。）若
も

しくは産業医
さんぎょうい

による障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こ よ う

の促進
そくしん

等
とう

に関
かん

する

法律
ほうりつ

別表
べっぴょう

に掲
かか

げる身体
しんたい

障害
しょうがい

を有
ゆう

する旨
むね

の診断書
しんだんしょ

・意見書
いけんしょ

（心臓
しんぞう

、じん臓
ぞう

、呼吸器
こきゅうき

、ぼ

うこう若
も

しくは 直 腸
ちょくちょう

、 小 腸
しょうちょう

、ヒト免疫
めんえき

不全
ふ ぜ ん

ウイルスによる免疫
めんえき

又
また

は肝臓
かんぞう

の機能
き の う

の

障害
しょうがい

については、指定医
し て い い

によるものに限
かぎ

る。） 

  イ 都道府県
と ど う ふ け ん

知事
ち じ

若
も

しくは政令
せいれい

指定
し て い

都市
と し

市長
しちょう

が交
こう

付
ふ

する療育
りょういく

手帳
てちょう

又
また

は児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

、知的
ち て き

障
しょう

害者
がいしゃ

更生
こうせい

相談所
そうだんじょ

、精神
せいしん

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

センター、精神
せいしん

保健
ほ け ん

指定医
し て い い

若
も

しくは障害者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

セ

ンターによる知的
ち て き

障害者
しょうがいしゃ

であることの判定書
はんていしょ
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ウ 精神
せいしん

保健
ほ け ん

及
およ

び精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

４５ 条
じょう

に定
さだ

める精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

 

（２）熊本
くまもと

県内
けんない

に居住
きょじゅう

している者
もの

 

   （通学
つうがく

などのため一時的
いちじてき

に県外
けんがい

に居住
きょじゅう

している者
もの

を含
ふく

む。） 

 

      ただし、次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する者
もの

は受験
じゅけん

できません。 

    ・ 拘禁刑
こうきんけい

以上
いじょう

の刑
けい

に処
しょ

せられ、その執行
しっこう

を終
お

わるまで又
また

はその執行
しっこう

を受
う

けることがなく

なるまでの者
もの

 

    ・ 熊本県
くまもとけん

職員
しょくいん

として懲戒
ちょうかい

免職
めんしょく

の処分
しょぶん

を受
う

け、当該
とうがい

処分
しょぶん

の日
ひ

から２年
ねん

を経過
け い か

しない者
もの

 

    ・ 日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

又
また

はその下
もと

に成立
せいりつ

した政府
せ い ふ

を暴力
ぼうりょく

で破壊
は か い

することを主張
しゅちょう

する政党
せいとう

その他
た

の団体
だんたい

を結成
けっせい

し、又
また

はこれに加入
かにゅう

した者
もの

 

※ 現在
げんざい

、県
けん

の会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

又
また

は育休
いくきゅう

等
とう

代替
だいたい

臨時
り ん じ

職員
しょくいん

である方
かた

も応募
お う ぼ

できます。 

 

Ⅰ－３ 試験
し け ん

の日程
にってい

等
とう

 

日
にち

  時
じ

 試
し

 験
けん

 会
かい

 場
じょう

  

  

  

  

  

 

 

  

  

  

 

（実技
じ つ ぎ

試験
し け ん

） 

 実
じっ

 施
し

 日
び

 令和
れ い わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）６月
がつ

２日
にち

（火
か

） 

 受付
うけつけ

時間
じ か ん

 午前
ご ぜ ん

１１時
じ

００分
ふん

～午前
ご ぜ ん

１１時
じ

３０分
ふん

 

着
ちゃく

  席
せき

 午前
ご ぜ ん

１１時
じ

３０分
ふん

 

 試験
し け ん

時間
じ か ん

 午前
ご ぜ ん

１１時
じ

３０分
ふん

～正午
しょうご

 

  

（面接
めんせつ

試験
し け ん

） 

 実
じっ

 施
し

 日
び

 令和
れ い わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）６月
がつ

２日
にち

（火
か

） 

      ※集合
しゅうごう

時間
じ か ん

は受験票
じゅけんひょう

送付
そ う ふ

時
じ

に、受験者
じゅけんしゃ

に個別
こ べ つ

にお知
し

らせします。 

 

※遅刻者
ちこくしゃ

の取扱
とりあつか

いについては以下
い か

のとおりです。 

 実技
じ つ ぎ

試験
し け ん

：午前
ご ぜ ん

１１時
じ

３０分
ふん

までに受
う

け付
つ

けしないと受験
じゅけん

できま

せん。 

 面接
めんせつ

試験
し け ん

：集合
しゅうごう

時間
じ か ん

に実施
じ っ し

する本人
ほんにん

確認
かくにん

の際
さい

、不在
ふ ざ い

の場合
ば あ い

は受験
じゅけん

できません。 

 

 

県
けん

南広域
なんこういき

本部
ほ ん ぶ

 

八代
やつしろ

総合
そうごう

庁舎
ちょうしゃ

 

総務課
そ う む か

会議室
かいぎしつ

（５階
かい

）  

（八代市
や つ し ろ し

西片町
にしかたまち

1660) 

※11ﾍﾟｰｼﾞ地図
ち ず

参照
さんしょう

 

 

 

【合格
ごうかく

発表
はっぴょう

】令
れい

和
わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）６月
がつ

５日
にち

（金
きん

） 

・ 当日
とうじつ

、午前
ご ぜ ん

１０時
じ

に合格者
ごうかくしゃ

の受験
じゅけん

番号
ばんごう

を熊本
くまもと

県庁
けんちょう

本館
ほんかん

１階
かい

ロビー（熊本市
くまもとし

中央区
ちゅうおうく

水前寺
すいぜんじ

６丁目
ちょうめ

１８－１）及
およ

び県
けん

南広域
なんこういき

本部
ほ ん ぶ

八代
やつしろ

総合
そうごう

庁舎
ちょうしゃ

１階
かい

（八代市
やつしろし

西片町
にしかたまち

１６６０）に掲示
け い じ

す
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るとともに、次
つぎ

の熊本県
くまもとけん

のホームページにも掲載
けいさい

します。 

 ホームページＵＲＬ https://www.pref.kumamoto.jp/ 

・ また、試験
し け ん

受験者
じゅけんしゃ

全員
ぜんいん

宛
あ

てに文書
ぶんしょ

で通知
つ う ち

します。 

 

Ⅰ－４ 試験
し け ん

の方法
ほうほう

及
およ

び配点
はいてん

 

区
く

 分
ぶん

 内
ない

 容
よう

 解答
かいとう

時間
じ か ん

 

実技
じ つ ぎ

試験
し け ん

（５０点
てん

） 

職務
しょくむ

を 行
おこな

う上
うえ

で必要
ひつよう

な能力
のうりょく

及
およ

び適性
てきせい

について

実技
じ つ ぎ

による試験
し け ん

（パソコンを使用
し よ う

した作業
さぎょう

：１種
しゅ

）

を 行
おこな

います。 

３０分間
ふんかん

 

(説明
せつめい

含
ふく

む) 

面
めん

接
せつ

試
し

験
けん

（１００点
てん

） 個別
こ べ つ

面接
めんせつ

による口述
こうじゅつ

試験
し け ん

を行
おこな

います。 ２０分
ふん

程度
て い ど

 

 ※実技
じ つ ぎ

試験
し け ん

（５０点
てん

）、面接
めんせつ

試験
し け ん

（１００点
てん

）の総合
そうごう

得点
とくてん

（１５０点
てん

）により合格者
ごうかくしゃ

を決定
けってい

し

ます。 

 ※合格者
ごうかくしゃ

は、実技
じ つ ぎ

試験
し け ん

及
およ

び面接
めんせつ

試験
し け ん

の総合
そうごう

得点
とくてん

が７５点
てん

以上
いじょう

とします。ただし、実技
じ つ ぎ

試
し

験
けん

が「２５点
てん

未満
み ま ん

」または面接
めんせつ

試験
し け ん

における２人
にん

の面接員中
めんせついんちゅう

１人
にん

以
い

上
じょう

の個別
こ べ つ

評点
ひょうてん

が  

「５０点
てん

未満
み ま ん

」の場合
ば あ い

には、総合
そうごう

得点
とくてん

の如何
い か ん

にかかわらず不
ふ

合
ごう

格
かく

とします。 

 

［受験
じゅけん

の際
さい

に持参
じ さ ん

するものについて］ 

・ 受験
じゅけん

資格
し か く

を確認
かくにん

できる障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

等
とう

 

・ 受験票
じゅけんひょう

 

・ 写真票
しゃしんひょう

（インターネットで申
もう

し込
こ

んだ方
かた

のみ） 

・ 筆記
ひ っ き

用具
よ う ぐ

（鉛筆
えんぴつ

・消
け

しゴム等
とう

） 

  ※ 時計
と け い

の持
も

ち込
こ

みは可能
か の う

ですが、計算
けいさん

機能
き の う

等
とう

がついたものは使用
し よ う

できません。 

  

Ⅰ－５ 最終
さいしゅう

合格者
ごうかくしゃ

の決定
けってい

について 

・ 最終
さいしゅう

合格者
ごうかくしゃ

については、「 障
しょう

がい者
しゃ

を対象
たいしょう

とする会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

任用者
にんようしゃ

名簿
め い ぼ

」（以下
い か

「任用者
にんようしゃ

名簿
め い ぼ

」という。）に成績
せいせき

順
じゅん

に登載
とうさい

します。 

・ 令和
れ い わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）７月
がつ

１日
にち

以降
い こ う

、会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

の採用
さいよう

が必要
ひつよう

な時期
じ き

に、成績
せいせき

の

上位者
じょういしゃ

から採用
さいよう

します。 

・ 障
しょう

がい者
しゃ

を対象
たいしょう

とする会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

については、本県
ほんけん

での就労
しゅうろう

経験
けいけん

により能力
のうりょく

の

向上
こうじょう

を図
はか

り、一般
いっぱん

企業
きぎょう

等
とう

への就労
しゅうろう

機会
き か い

を広
ひろ

げていくことを目的
もくてき

としていることから、

任用者
にんようしゃ

名簿
め い ぼ

で同順
どうじゅん

位
い

の者
もの

（総合
そうごう

得点
とくてん

が同点
どうてん

の者
もの

）がいた場合
ば あ い

には、障
しょう

がい者
しゃ

を対象
たいしょう

とす

る会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

として、本県
ほんけん

での就労
しゅうろう

経験
けいけん

がない方
かた

を優先
ゆうせん

して採用
さいよう

します。 

・ 成績
せいせき

の上
じょう

位者
い し ゃ

が採用
さいよう

を辞退
じ た い

した場合
ば あ い

や、年度
ね ん ど

途中
とちゅう

で退職
たいしょく

した場合
ば あ い

は、次
つぎ

の成績
せいせき

上位者
じょういしゃ

か

ら順
じゅん

に採用
さいよう

します。 
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・ 任用者
にんようしゃ

名簿
め い ぼ

の有効
ゆうこう

期間
き か ん

は、合格
ごうかく

発表
はっぴょう

の日
ひ

から令和
れ い わ

９年
ねん

（２０２７年
ねん

）３月
がつ

３１日
にち

までとし

ます。 

・ 任用者
にんようしゃ

名簿
め い ぼ

に登載
とうさい

されているが、７月
がつ

１日
にち

に採用
さいよう

されなかった方
かた

について、登載期
とうさいき

間中
かんちゅう

の

就 職
しゅうしょく

活動
かつどう

や、他
た

の民間
みんかん

企業
きぎょう

・官公庁
かんこうちょう

などへの就 職
しゅうしょく

を制限
せいげん

するものではありません。 

 

Ⅰ－６ 受験上
じゅけんじょう

の配慮
はいりょ

 

（１）ルーペ、補聴器
ほちょうき

、補
ほ

装具
そ う ぐ

などが必要
ひつよう

な方
かた

は、試験
し け ん

当日
とうじつ

に自分
じ ぶ ん

で持参
じ さ ん

してください。 

（２）面接
めんせつ

試験
し け ん

に手話
し ゅ わ

通訳
つうやく

又
また

は要約
ようやく

筆記
ひ っ き

を必要
ひつよう

とする方
かた

、実技
じ つ ぎ

試験
し け ん

で拡大
かくだい

印刷
いんさつ

問題
もんだい

・試験
し け ん

問題
もんだい

の読
よ

み上
あ

げによる受験
じゅけん

を希望
き ぼ う

する方
かた

、面接
めんせつ

試験
し け ん

に障害者
しょうがいしゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター等
とう

の

就労
しゅうろう

支援
し え ん

機関
き か ん

の同席
どうせき

を希望
き ぼ う

する方
かた

、車
くるま

イスや補
ほ

装具
そ う ぐ

などを使用
し よ う

する方
かた

は、必
かなら

ず申込書
もうしこみしょ

の該当
がいとう

するところに○
まる

を付
つ

けてください。 

  ※拡大
かくだい

印刷
いんさつ

問題
もんだい

は、活字
か つ じ

印刷
いんさつ

文
ぶん

（12 ポイント）を約
やく

１．２５倍
ばい

（15 ポイント）に拡大
かくだい

し

ます。 

 

 

 

（３）その他
た

、介
かい

助
じょ

のための付
つき

添
そい

人
にん

が試
し

験
けん

会
かい

場
じょう

に来
く

るなど、受
じゅ

験
けん

の際
さい

に何
なん

らかの配
はい

慮
りょ

を希
き

望
ぼう

される方
かた

は、申込書
もうしこみしょ

に記入
きにゅう

してください。 

ただし、内容
ないよう

によっては、試験
し け ん

の実施上
じっしじょう

、配慮
はいりょ

できない場合
ば あ い

もあります。 

※介
かい

助
じょ

のための付
つき

添
そい

人
にん

は、特
とく

別
べつ

な事
じ

情
じょう

がある場
ば

合
あい

を除
のぞ

き１名
めい

としてください。解
かい

答
とう

時
じ

間
かん

中
ちゅう

は別
べっ

室
しつ

でお待
ま

ちいただきます。 

  

（例
れい

） （ア、あ、Ａ、a、１） → （ア、あ、Ａ、a、１） 
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Ⅱ 受験
じゅけん

手続
てつづき

・勤務
き ん む

条件
じょうけん

等
とう

 

Ⅱ－１ 受験
じゅけん

手続
てつづき

等
とう

 

（１）申込
もうしこみ

方法
ほうほう

 

区
分

く

ぶ

ん インターネット 郵送
ゆうそう

又
また

は持
じ

参
さん

 

受
付
期
間

う
け
つ
け
き
か
ん 

令
れい

和
わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

） 

 ４月
がつ

２８日
にち

（火
か

）～５月
がつ

１５日
にち

（金
きん

） 

 

令
れい

和
わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）５月
がつ

１５日
にち

（金
きん

）までに受
じゅ

信
しん

完
かん

了
りょう

したものに限
かぎ

り、

受
う

け付
つ

けます。余
よ

裕
ゆう

を持
も

って申
もうし

込
こみ

手
て

続
つづ

き

を完
かん

了
りょう

してください。 

令
れい

和
わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

） 

 ４月
がつ

２８日
にち

（火
か

）～５月
がつ

１３日
にち

（水
すい

） 

郵送
ゆうそう

 

令
れい

和
わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）５月
がつ

１３日
にち

（水
すい

） 

までの消印
けしいん

があるものに限
かぎ

り受
う

け付
つ

けます。 

持参
じ さ ん

 

受
うけ

付
つけ

時
じ

間
かん

:午
ご

前
ぜん

８時
じ

３０分
ふん

から午
ご

後
ご

５時
じ

１５分
ふん

 

※土
ど

曜
よう

日
び

、日
にち

曜
よう

日
び

及
およ

び 祝
しゅく

日
じつ

は受
う

け付
つ

けできま

せん。 

申
込

も
う
し
こ
み

方
法

ほ
う
ほ
う 

次
つぎ

のＵＲＬ又
また

は、二次元
に じ げ ん

コードからア

クセスし、申込
もうしこみ

手続
て つ づ

きを 行
おこな

ってくださ

い。 

（ＵＲＬ） 

https://logoform.jp/form/x4b6/1546423 

 

（二次元
に じ げ ん

コード） 

 

 

 

 申請
しんせい

の際
さい

は、以下
い か

の書類
しょるい

を添付
て ん ぷ

してく

ださい。 

① 申込書
もうしこみしょ

 様式
ようしき

１ 

➁ 事前
じ ぜ ん

記入
きにゅう

調書
ちょうしょ

 様式
ようしき

３ 

※ハローワークから 紹
しょう

介
かい

を受
う

けた方
かた

は、「紹 介 状
しょうかいじょう

」を試験
し け ん

当日
とうじつ

に持参
じ さ ん

して

ください。 

  

以下
い か

の書類
しょるい

を熊本県
くまもとけん

総務部
そ う む ぶ

人事課
じ ん じ か

に郵送
ゆうそう

又
また

は直接
ちょくせつ

持参
じ さ ん

してください（郵送
ゆうそう

する場合
ば あ い

は必
かなら

ず特定
とくてい

記録
き ろ く

郵便
ゆうびん

にし、封筒
ふうとう

の 表
おもて

に「会計
かいけい

年度
ね ん ど

任
にん

用
よう

職員
しょくいん

申込
もうしこみ

」と朱書
しゅがき

してください。）。 

 

① 申込書
もうしこみしょ

 様式
ようしき

１ 

➁ 写真票
しゃしんひょう

・受験票
じゅけんひょう

 様式
ようしき

２ 

➂ 事前
じ ぜ ん

記入
きにゅう

調書
ちょうしょ

 様式
ようしき

３ 

 ※ハローワークから 紹
しょう

介
かい

を受
う

けた方
かた

は、 

申込
もうしこみ

時
じ

に「紹 介 状
しょうかいじょう

」を様式
ようしき

１～３と併
あわ

せ

て、郵送
ゆうそう

又
また

は持参
じ さ ん

してください。 

 

申込先
もうしこみさき

 

熊本県
くまもとけん

総務部
そ う む ぶ

人事課
じ ん じ か

人材
じんざい

育成
いくせい

班
はん

 

〒８６２－８５７０ 

 熊
くま

本
もと

市
し

中
ちゅう

央
おう

区
く

水
すい

前
ぜん

寺
じ

６丁
ちょう

目
め

１８－１ 

 電話
で ん わ

０９６－３３３－２１２６(直通
ちょくつう

) 

https://logoform.jp/form/x4b6/1546423
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    ※提
てい

出
しゅつ

された申込
もうしこみ

書
しょ

類
るい

は返
へん

却
きゃく

できませんので、あらかじめご了
りょう

承
しょう

ください。 

    ※応募者
おうぼしゃ

が一
いっ

定数
ていすう

に達
たっ

した場合
ば あ い

は、受付期間内
うけつけきかんない

でも申込
もうしこ

みを締
し

め切
き

ります。 

 

（２）申込先
もうしこみさき

・問合
といあわ

せ先
さき

 

    〒８６２－８５７０ 

    熊本市
くまもとし

中央区
ちゅうおうく

水前寺
すいぜんじ

６丁
ちょう

目
め

１８－１（熊
くま

本
もと

県
けん

庁
ちょう

行
ぎょう

政
せい

棟
とう

本
ほん

館
かん

４階
かい

） 

熊本県
くまもとけん

総務部
そ う む ぶ

人事課
じ ん じ か

人材
じんざい

育成
いくせい

班
はん

  

      電
でん

 話
わ

 ０９６－３３３－２１２６（直通
ちょくつう

） 

      ＦＡＸ ０９６－３８２－５６８７ 

      E-mail jinji@pref.kumamoto.lg.jp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

区
分

く

ぶ

ん インターネット 郵送
ゆうそう

又
また

は持
じ

参
さん

 

受
験
票

じ
ゅ
け
ん
ひ
ょ
う

等 と
う

の
交
付

こ

う

ふ 

受付期間
うけつけきかん

終了後
しゅうりょうご

、写真票
しゃしんひょう

・受験票
じゅけんひょう

を

電子
で ん し

メールで送信
そうしん

します。（詳細
しょうさい

は、送
そう

付
ふ

される電
でん

子
し

メールをご覧
らん

ください。） 

 ５月
がつ

２６日
にち

（火
か

）までに受
じゅ

験
けん

票
ひょう

等
とう

の印
いん

刷
さつ

ができない場合
ば あ い

は、至急
しきゅう

、人事課
じ ん じ か

人材
じんざい

育
いく

成
せい

班
はん

まで問
と

い合
あ

わせてください。 

 各
かく

自
じ

で印
いん

刷
さつ

した写
しゃ

真
しん

票
ひょう

には、必
かなら

ず所
しょ

定
てい

の箇
か

所
しょ

に写
しゃ

真
しん

を貼
は

ってください。 

なお、写
しゃ

真票
しんひょう

に写真
しゃしん

が貼
は

られていな

い場
ば

合
あい

、受
じゅ

験
けん

を認
みと

めない場
ば

合
あい

があります

ので注意
ちゅうい

してください。 

受付期間
うけつけきかん

終了後
しゅうりょうご

、受験票
じゅけんひょう

を郵送
ゆうそう

します。

受験
じゅけん

票
ひょう

の交
こう

付
ふ

後
ご

は、試
し

験
けん

についての問
と

い合
あ

わ

せ等
とう

に受験
じゅけん

番号
ばんごう

が必要
ひつよう

ですので、受験
じゅけん

番号
ばんごう

は別
べつ

に控
ひか

えておいてください。 

５月
がつ

２６日
にち

（火
か

）までに届
とど

かないときは、

至急
しきゅう

、人
じん

事課
じ か

人
じん

材
ざい

育
いく

成
せい

班
はん

まで問
と

い合
あ

わせてくだ

さい。 

なお、受験票
じゅけんひょう

を紛
ふん

失
しつ

した場
ば

合
あい

は、必
かなら

ず人
じん

事
じ

課
か

人
じん

材
ざい

育
いく

成
せい

班
はん

へ速
すみ

やかに連
れん

絡
らく

してください。 
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Ⅱ－２ 勤務
き ん む

条件
じょうけん

等
とう

 

（１）任用
にんよう

期間
き か ん

 

 ・ 令
れい

和
わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）７月
がつ

１日
にち

から令
れい

和
わ

９年
ねん

（２０２７年
ねん

）３月
がつ

３１日
にち

まで 

 ・ 勤務
き ん む

成績
せいせき

が良好
りょうこう

で予算
よ さ ん

措置
そ ち

が継続
けいぞく

される場合
ば あ い

には、能力
のうりょく

実証
じっしょう

の結果
け っ か

、再度
さ い ど

の任用
にんよう

を 

行
おこな

うことがあります。（更
こう

新
しん

回
かい

数
すう

は２回
かい

を 上
じょう

限
げん

） 

※「再度
さ い ど

の任用
にんよう

」については、１ページの会
かい

計
けい

年
ねん

度
ど

任
にん

用
よう

職
しょく

員
いん

に関
かん

する説
せつ

明
めい

文
ぶん

を参
さん

照
しょう

して

ください。 

 

（２）勤務
き ん む

時間
じ か ん

 

 ・ 午
ご

前
ぜん

９時
じ

～午
ご

後
ご

４時
じ

（ 週
しゅう

４日
にち

） 

   午
ご

前
ぜん

９時
じ

～午
ご

後
ご

３時
じ

（ 週
しゅう

１日
にち

） 

   ※１か月
げつ

につき２０日
にち

以
い

内
ない

、１ 週
しゅう

間
かん

につき２９時
じ

間
かん

以
い

内
ない

 

    ただし、勤務
き ん む

時間
じ か ん

の配慮
はいりょ

が必要
ひつよう

な場合
ば あ い

はご相
そう

談
だん

ください。 

・ 休
きゅう

憩
けい

時
じ

間
かん

は、 正
しょう

午
ご

～午
ご

後
ご

１時
じ

。 

 

（３）休日
きゅうじつ

等
とう

 

土曜日
ど よ う び

、日曜日
にちようび

、祝日
しゅくじつ

 

 

（４）報酬
ほうしゅう

 

①報酬
ほうしゅう

日額
にちがく

 ６時間
じ か ん

勤務
き ん む

日額
にちがく

７，３５１円
えん

～７，６０１円
えん

 

５時間
じ か ん

勤務
き ん む

日額
にちがく

６，１２５円
えん

～６，３３４円
えん

 

②通勤
つうきん

費用
ひ よ う

 実費
じ っ ぴ

相当
そうとう

額
がく

を支給
しきゅう

 

③期末
き ま つ

手当
て あ て

 ６月
がつ

期
き

：最
さい

大
だい

1.2625月
つき

、１２月期：1.2625月
つき

 

④勤勉
きんべん

手当
て あ て

 ６月期
が つ き

：最大
さいだい

1.0625月
つき

、１２月期：1.0625月
つき

 

※１ 実際
じっさい

の報酬
ほうしゅう

日額
にちがく

は、上記
じょうき

金額
きんがく

の範囲内
はんいない

において、任用
にんよう

される方
かた

の募集
ぼしゅう

職種
しょくしゅ

と同一
どういつ

 

の公
こう

務
む

経
けい

験
けん

の期
き

間
かん

等
とう

に応
おう

じて決
けっ

定
てい

されます。 

※２ 報酬
ほうしゅう

等
とう

については、条例
じょうれい

、人事
じ ん じ

委員会
いいんかい

規則
き そ く

等
とう

に基
もと

づき、額
がく

の決定
けってい

や支給
しきゅう

を 行
おこな

い

ます。（条例
じょうれい

、人事
じ ん じ

委員会
いいんかい

規則
き そ く

等
とう

が改
かい

正
せい

された場合
ば あ い

は、当該
とうがい

改正
かいせい

を踏
ふ

まえて額
がく

の決定
けってい

や支給
しきゅう

を 行
おこな

います。） 

※３ 概
おおむ

ね期
き

末
まつ

・勤勉
きんべん

手
て

当
あて

の額
がく

は、任用
にんよう

期間
き か ん

における報酬
ほうしゅう

の１月
つき

当
あ

たりの平均
へいきん

支給
しきゅう

額
がく

（各種
かくしゅ

手
て

当
あて

に相
そう

当
とう

する報
ほう

酬
しゅう

の支給
しきゅう

額
がく

は除
のぞ

く。）に本県
ほんけん

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

としての

在
ざい

職
しょく

期
き

間
かん

に応
おう

じた月
つき

数
すう

を 乗
じょう

じた額
がく

となります。（勤勉
きんべん

手当
て あ て

は、人事
じ ん じ

評価
ひょうか

の結果
け っ か

も

踏
ふ

まえて支給
しきゅう

されます。） 
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（５）社会
しゃかい

保険
ほ け ん

 

地方
ち ほ う

公務員
こうむいん

等
とう

共済
きょうさい

組合法
くみあいほう

、厚
こう

生
せい

年
ねん

金
きん

保
ほ

険
けん

法
ほう

及
およ

び雇
こ

用
よう

保
ほ

険
けん

法
ほう

の定
さだ

めるところによります。 

 

（６）公務
こ う む

災害
さいがい

等
とう

補償
ほしょう

 

地方
ち ほ う

公務員
こうむいん

災害
さいがい

補償法
ほしょうほう

、労働者
ろうどうしゃ

災害
さいがい

補償
ほしょう

保険法
ほけんほう

、熊本県
くまもとけん

議会
ぎ か い

の議
ぎ

員
いん

その他
た

非
ひ

常
じょう

勤
きん

の 職
しょく

員
いん

の公務
こ う む

災害
さいがい

補償
ほしょう

等
とう

に関
かん

する 条
じょう

例
れい

の定
さだ

めるところによります。 

 

（７）条件付
じょうけんつき

採用
さいよう

 

今回
こんかい

の採用
さいよう

は条件付
じょうけんつき

採用
さいよう

となり、その期
き

間
かん

は１か月
げつ

です。その間
かん

、その職務
しょくむ

を良好
りょうこう

な成績
せいせき

で遂行
すいこう

したときに正式
せいしき

採用
さいよう

となります。 但
ただ

し、採
さい

用
よう

後
ご

１か月
げつ

間
かん

の勤
きん

務
む

日
にっ

数
すう

が１５日
にち

に満
み

た

ない場
ば

合
あい

は、その日
にっ

数
すう

が１５日
にち

に達
たっ

するまで条件付
じょうけんつき

採用
さいよう

期間
き か ん

を延長
えんちょう

します。 

  

（８）地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

の適用
てきよう

 

地
ち

方
ほう

公
こう

務
む

員
いん

法
ほう

上
じょう

の服
ふく

務
む

に関
かん

する規
き

定
てい

（服
ふく

務
む

の宣
せん

誓
せい

、法
ほう

令
れい

等
とう

及
およ

び 上
じょう

司
し

の 職
しょく

務
む

上
じょう

の命
めい

令
れい

に

従
したが

う義務
ぎ む

、信用
しんよう

失墜
しっつい

行為
こ う い

の禁止
き ん し

、秘密
ひ み つ

を守
まも

る義
ぎ

務
む

、職
しょく

務
む

に専
せん

念
ねん

する義
ぎ

務
む

、政
せい

治
じ

的
てき

行
こう

為
い

の制
せい

限
げん

、営利
え い り

企業
きぎょう

への従事
じゅうじ

等
とう

の制限
せいげん

（パートタイム勤務
き ん む

の者
もの

を除
のぞ

く）等
とう

）が適用
てきよう

され、かつ、懲戒
ちょうかい

処分
しょぶん

等
とう

の対象
たいしょう

となります。 

 

（９）その他
た

 

採用
さいよう

に当
あ

たっては、１、２ページの「Ⅰ－２ 受験
じゅけん

資格
し か く

（１）」に記載
き さ い

の障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

等
とう

の

写
うつ

しを提
てい

出
しゅつ

していただきます。 

 

Ⅱ－３ 試験
し け ん

結果
け っ か

の情報
じょうほう

提供
ていきょう

について 

 この採用
さいよう

試験
し け ん

の結果
け っ か

については、以下
い か

のとおり情報
じょうほう

の提供
ていきょう

を求
もと

めることができます。

受験者
じゅけんしゃ

本人
ほんにん

が、➀受験票
じゅけんひょう

又
また

は合否
ご う ひ

通知書
つうちしょ

と➁本人
ほんにん

であることを証明
しょうめい

する書類
しょるい

（運転
うんてん

免許証
めんきょしょう

、

マイナンバーカード、学生証
がくせいしょう

、旅券
りょけん

等
とう

）を持参
じ さ ん

のうえ、提供
ていきょう

可能期
か の う き

間中
かんちゅう

の午前
ご ぜ ん

８時
じ

３０分
ふん

から午
ご

後
ご

５時
じ

１５分
ふん

までの間
あいだ

（正
しょう

午
ご

から午
ご

後
ご

１時
じ

までを除
のぞ

く。）に直
ちょく

接
せつ

提
てい

供
きょう

場
ば

所
しょ

へお越
こ

し

ください。    

ただし、土
ど

曜
よう

日
び

、日
にち

曜
よう

日
び

及
およ

び国
こく

民
みん

の祝
しゅく

日
じつ

に関
かん

する法
ほう

律
りつ

により休
きゅう

日
じつ

とされる日
ひ

は受
う

け付
つ

け

できません。 

  なお、電
でん

話
わ

、はがき等
とう

による情
じょう

報
ほう

の求
もと

めに対
たい

しては提
てい

供
きょう

できませんので御注意
ごちゅうい

ください。 

情
じょう

報
ほう

の提
てい

供
きょう

を求
もと

め

ることができる人
ひと

 
提供
ていきょう

する内容
ないよう

 提供
ていきょう

可能
か の う

期間
き か ん

 提供
ていきょう

場所
ば し ょ

 

試験
し け ん

受験者
じゅけんしゃ

 
総
そう

合
ごう

順
じゅん

位
い

及
およ

び 

総
そう

合
ごう

得
とく

点
てん

 

合
ごう

格
かく

発
はっ

表
ぴょう

の日
ひ

から 

１か月
げつ

間
かん

 

総務部
そ う む ぶ

 人事課
じ ん じ か

 人材
じんざい

育成
いくせい

班
はん

 

（県庁
けんちょう

行政棟
ぎょうせいとう

本館
ほんかん

４階
かい

） 
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手
て

 続
つづき

 に 関
かん

 す る 注
ちゅう

 意
い

 事
じ

 項
こう

 

〔申込書
もうしこみしょ

 様式
ようしき

１、写真票
しゃしんひょう

・受験票
じゅけんひょう

 様式
ようしき

２〕 

 

１ ※印欄
しるしらん

を除
のぞ

くすべての欄
らん

に記
き

入
にゅう

してください。 

 ２ 数
すう

字
じ

は、算
さん

用
よう

数
すう

字
じ

を用
もち

い、ふりがなは、ひらがなで記
き

入
にゅう

してください。 

 ３ （郵送
ゆうそう

又
また

は持参
じ さ ん

の場合
ば あ い

）記入
きにゅう

した事項
じ こ う

を訂正
ていせい

する場合
ば あ い

は、２本線
ほんせん

を引
ひ

き、

その上
うえ

又
また

は下
した

の余
よ

白
はく

に書
か

き直
なお

してください。 

 ４  記載
き さ い

事項
じ こ う

に不正
ふ せ い

があると、職員
しょくいん

として採用
さいよう

される資格
し か く

を 失
うしな

うことがあり

ます。 

 

≪申込書
もうしこみしょ

 様式
ようしき

１ の記
き

入
にゅう

に関
かん

する注意
ちゅうい

事項
じ こ う

≫ 

 ５ 年齢
ねんれい

は、令
れい

和
わ

８年
ねん

（２０２６年
ねん

）７月
がつ

１日
にち

現
げん

在
ざい

の年齢
ねんれい

を記入
きにゅう

してください。 

 ６ 「受験
じゅけん

番号
ばんごう

」欄
らん

は、記入
きにゅう

不要
ふ よ う

です。 

 ７ 「現住所
げんじゅうしょ

」欄
らん

は、現在
げんざい

居住
きょじゅう

しているところを記入
きにゅう

してください 

（アパート名
めい

等
とう

も記入
きにゅう

してください。）。 

 申込書
もうしこみしょ

の内容
ないよう

確認
かくにん

等
とう

のため担当者
たんとうしゃ

から連絡
れんらく

することもありますので、電
でん

話
わ

番
ばん

号
ごう

等
とう

は、確
かく

実
じつ

に連
れん

絡
らく

が取
と

れる連絡先
れんらくさき

を記
き

入
にゅう

してください。 

 ８  「緊急
きんきゅう

連絡先
れんらくさき

」欄
らん

には、緊急
きんきゅう

時
じ

に担当者
たんとうしゃ

から連絡
れんらく

することもありますの

で、必
かなら

ず確
かく

実
じつ

に連
れん

絡
らく

がとれる 住
じゅう

所
しょ

（例
れい

：実家
じ っ か

）及
およ

び連
れん

絡
らく

先
さき

（家族
か ぞ く

の携帯
けいたい

番号
ばんごう

等
とう

）を記入
きにゅう

してください。 

 ９ 「障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

等
とう

の種類
しゅるい

」の欄
らん

は、いずれか一
ひと

つに○
まる

を記入
きにゅう

してください。

複
ふく

数
すう

の 障
しょう

害
がい

者
しゃ

手
て

帳
ちょう

を持
も

っている場
ば

合
あい

も、一
ひと

つだけ○
まる

を記入
きにゅう

してください。 

10 「 障
しょう

がい名
めい

」、「級別
きゅうべつ

」等
とう

の欄
らん

は、手帳
てちょう

の記載
き さ い

内容
ないよう

により正確
せいかく

に記入
きにゅう

 

してください。 

 11 「学歴
がくれき

」欄
らん

は、最
さい

終
しゅう

学
がく

歴
れき

から 新
あたら

しい 順
じゅん

に記
き

入
にゅう

してください。在学
ざいがく

の場合
ば あ い

は、学年
がくねん

も記入
きにゅう

してください。 

 12 「職歴
しょくれき

」欄
らん

は、最
さい

終
しゅう

職
しょく

歴
れき

から 新
あたら

しい 順
じゅん

に記
き

入
にゅう

してください。 

 13 「志望
し ぼ う

の理由
り ゆ う

」欄
らん

は、今
こん

回
かい

の採
さい

用
よう

試
し

験
けん

に応
おう

募
ぼ

した理
り

由
ゆう

を記
き

入
にゅう

してください。 

 14 署名欄
しょめいらん

は、署
しょ

名
めい

年
ねん

月
がっ

日
ぴ

及
およ

び氏
し

名
めい

を申込者
もうしこみしゃ

本人
ほんにん

が自
じ

筆
ひつ

で記
き

入
にゅう

してください。 

   ※インターネットで 申
もうし

込
こ

む場
ば

合
あい

は、記入
きにゅう

不要
ふ よ う

です。 
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≪インターネットでの手
て

続
つづ

きに関
かん

する 注
ちゅう

意
い

事
じ

項
こう

≫ 

15 申
もうし

込
こみ

内
ない

容
よう

については、申
もう

し込
こ

み後
ご

に送
そう

付
ふ

されるメールに記
き

載
さい

してある 

ＵＲＬから確認
かくにん

することができます。 

16 写真票
しゃしんひょう

及
およ

び受験票
じゅけんひょう

を作
さく

成
せい

するためのプリンターが必要
ひつよう

となります。プリ

ンターを持
も

っていない方
かた

は、コンビニエンスストア等
とう

のプリントサービスを

利用
り よ う

してください。 

17 申
もうし

込
こ

みは、受付期間中
うけつけきかんちゅう

に正常
せいじょう

に到
とう

達
たつ

したものを受
う

け付
つ

けます。手続
てつづき

に 伴
ともな

う機器
き き

の不
ふ

具
ぐ

合
あい

や通信
つうしん

障害
しょうがい

などによるトラブルについては、責任
せきにん

を負
お

いか

ねますので、あらかじめご 了 承
りょうしょう

ください。 

18 パソコン等
とう

の環境
かんきょう

によっては、写真票
しゃしんひょう

及
およ

び受験票
じゅけんひょう

のサイズが大
だい

小
しょう

する

場
ば

合
あい

がありますので、ご 了 承
りょうしょう

ください（写真
しゃしん

のサイズ（縦
たて

４ｃｍ、  

横
よこ

３ｃｍ程度
て い ど

）に合
あ

うようにプリンターの用紙
よ う し

サイズをＡ４判
ばん

程度
て い ど

に調整
ちょうせい

してください。）。 

19 写真票
しゃしんひょう

の写真
しゃしん

（申
もう

し込
こ

み前
まえ

６か月
げつ

以内
い な い

に撮影
さつえい

したもので、本人
ほんにん

と確認
かくにん

で

きるもの。縦
たて

４ｃｍ、横
よこ

３ｃｍ程度
て い ど

）は、裏
り

面
めん

に氏名
し め い

と生年
せいねん

月日
が っ ぴ

を記入
きにゅう

して

所定
しょてい

の箇所
か し ょ

に貼
は

ってください。 

 

≪郵
ゆう

送
そう

又
また

は持
じ

参
さん

での手
て

続
つづ

きに関
かん

する 注
ちゅう

意
い

事
じ

項
こう

≫ 

 20 「写真票
しゃしんひょう

」の写真
しゃしん

は、申
もうし

込
こ

み前
まえ

６か月
げつ

以
い

内
ない

に写
うつ

したもので、本人
ほんにん

と確認
かくにん

で

きる、縦
たて

４ｃｍ、横
よこ

３ｃｍ程度
て い ど

の写真
しゃしん

を、裏
り

面
めん

に氏名
し め い

と生年
せいねん

月日
が っ ぴ

を記入
きにゅう

して

所定
しょてい

の箇所
か し ょ

に貼
は

ってください。 

 21 「写真票
しゃしんひょう

」及
およ

び「受験票
じゅけんひょう

」は、氏
し

名
めい

欄
らん

に受
じゅ

験
けん

者
しゃ

の氏
し

名
めい

を記
き

入
にゅう

し、切
き

り取
と

り

線
せん

に沿
そ

って切
き

り取
と

ってください。 

 22 「受験票
じゅけんひょう

」は、官製
かんせい

はがきの裏
うら

に貼
は

り、はがきの 表
おもて

には郵便
ゆうびん

番号
ばんごう

、住所
じゅうしょ

、

氏名
し め い

を記入
きにゅう

してください。 
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試験
し け ん

会場
かいじょう

案内図
あんないず

 
 

【県
けん

南広域
なんこういき

本部
ほ ん ぶ

八代
やつしろ

総合
そうごう

庁舎
ちょうしゃ

】 

  駐
ちゅう

車
しゃ

場
じょう

に限
かぎ

りがありますので、できるだけ公
こう

共
きょう

交
こう

通
つう

機
き

関
かん

を御
ご

利
り

用
よう

ください。やむを得
え

ず 

自家用車
じ か よ う し ゃ

を利用
り よ う

される場合
ば あ い

は、県
けん

南広域
なんこういき

本部
ほ ん ぶ

八代
やつしろ

総合
そうごう

庁舎
ちょうしゃ

南側
みなみがわ

の駐 車 場
ちゅうしゃじょう

を御利用
ご り よ う

くださ

い。 

   〔バス〕八代駅
やつしろえき

から約
やく

１０分
ふん

  

        Ａ乗場
の り ば

から乗車
じょうしゃ

→「上井上町
かみいのうえまち

」下車
げ し ゃ

→徒歩
と ほ

（約
やく

１０分
ふん

）  

   〔鉄道
てつどう

〕ＪＲ熊本駅
くまもとえき

から約
やく

４０分
ふん

 

      鹿児島
か ご し ま

本線
ほんせん

 新
しん

八代
やつしろ

・八代
やつしろ

方面
ほうめん

（下
くだ

り）に乗
じょう

車
しゃ

→「新
しん

八代駅
やつしろえき

」下
げ

車
しゃ

 

→徒
と

歩
ほ

（約
やく

１０分
ふん

） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【集合
しゅうごう

場所
ば し ょ

】 

県
けん

南広域
なんこういき

本部
ほ ん ぶ

 八代
やつしろ

総合
そうごう

庁舎
ちょうしゃ

 

総務課
そ う む か

会議室
かいぎしつ

（５階
かい

）  

八代
やつしろ

総合
そうごう

庁舎
ちょうしゃ

 

● 

新
しん

八代駅
やつしろえき

 

がめさん公園
こ う え ん

 

新
しん

八代駅
やつしろえき

 

県
けん

南広域
なんこういき

本部
ほ ん ぶ

 


