
 

新 旧 

令和６年度（２０２４年度）熊本県障がい者優先調達推進方針 

 

令和６年（２０２４年）４月１日制定 

 

１ 趣旨 

  「国等による障害者就労施設等からの物品等の調達の推進等に関する法律

（ 以下「障害者優先調達推進法」という。）」第９条の規定に基づき、障

害者就労施設等からの物品等の調達の推進を図り、もって障害者就労施設で

就労する障がい者、在宅就業障がい者等の自立の促進に資することを目的

に、令和６年度（２０２４年度）熊本県障がい者優先調達推進方針（以下

「方針」という。）を定める。 

 

２～５ （略） 

 

６ 調達の推進方法 

（１）～（６） （略） 

 

７ （略） 

 

８ 調達の目標 

令和６年度（２０２４年度）においては、前年度実績額を上回ることを目

標とし、全ての所属で調達に努めるものとする。 

 

９ （略） 

令和５年度（２０２３年度）熊本県障がい者優先調達推進方針 

 

令和５年（２０２３年）４月１日制定 

 

１ 趣旨 

  「国等による障害者就労施設等からの物品等の調達の推進等に関する法律

（ 以下「障害者優先調達推進法」という。）」第９条の規定に基づき、障

害者就労施設等からの物品等の調達の推進を図り、もって障害者就労施設で

就労する障がい者、在宅就業障がい者等の自立の促進に資することを目的

に、令和５年度（２０２３年度）熊本県障がい者優先調達推進方針（以下

「方針」という。）を定める。 

 

２～５ （略） 

 

６ 調達の推進方法 

（１）～（６） （略） 

 

７ （略） 

 

８ 調達の目標 

令和５年度（２０２３年度）においては、前年度実績額を上回ることを目

標とし、全ての所属で調達に努めるものとする。 

 

９ （略） 

 

熊本県障がい者優先調達推進方針 新旧対照表 

 


