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令和８年勤務条件等に関する状況調査 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



令和８年勤務条件等に関する状況調査の概要 

 

１ 調査の目的 

  この調査は、職員の勤務条件等の実態を把握し、勤務条件関係制度の運用の基礎資

料を得ることを目的として実施したものです。 

 

２ 調査の対象 

  技能労務職員、臨時的任用職員及び会計年度任用職員を除く一般職の職員です。 

 

３ 調査項目 

年次有給休暇に関する事項、時間外勤務に関する事項等 
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(注) 行政職職員のうち、係長級以上の女性職員

の割合を示したものです。 

図表５ 女性職員の役付職員登用率(行政職)  

(注) 月 100 時間を超える時間外勤務を行った職

員の延べ人数を示したものです。 

図表３ 時間外勤務月 100 時間超職員数 

(注) 当該年度中に育児休業が取得可能となった

男性職員全体に対する実際の育児休業取得

者数の割合を示したものです。 

図表４ 男性職員の育児休業取得率 

(注) 管理職手当受給者を除く職員の時間外勤

務手当及び休日勤務手当の支給時間を示

したものです。 

図表２ 一人当たり年間時間外勤務時間数 

(注) 1 年間の年次有給休暇の平均取得日数を示

したものです。 

図表１ 年次有給休暇の取得状況 
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