熊本県立青少年の家指定管理者

様　式　集

令和８年９月

熊本県教育庁市町村教育局
社会教育課

別記様式（第２条関係）

指定管理者指定申請書
年　　月　　日　
熊本県教育委員会　様

所在地

申請者　団体名

代表者氏名　　　　　　　　　　　
下記の公の施設について、指定管理者の指定を受けたいので申請します。
記
公の施設の名称
　（添付書類）
　　１　指定を受けようとする公の施設の管理に関する事業計画書
　　２　定款、寄附行為、規約又はこれらに類する書類
　　３　法人にあっては、当該法人の登記簿謄本
４　申請の日の属する事業年度の前事業年度における貸借対照表、収支決算書その他団体の財務状況を明らかにする書類
５　申請の日の属する事業年度の前事業年度における事業報告書その他団体の業務の内容を明らかにする書類
６　労働者災害補償保険に加入していることを証する書類（従業員を雇用していない事業者は除く。）
　　７　納税証明書
　　（1） 消費税及び地方消費税について未納がないことの証明書
（2） 熊本県の県税（同県税が課されていない者で県外に主たる事務所又は事業所を
有するものにあっては、主たる事務所又は事業所の所在地の都道府県税）につい
て未納がないことの証明書
　　８　その他教育委員会が必要と認める書類
指定管理者指定申請添付書類確認表

（その１）

	書　　　　　　類　　　　　　名
	提出状況
	県記入欄

	１　指定管理者指定申請書（別記様式）
	
	

	２　事業計画書 
	
	

	（１）第2-1-1号様式

団体概要書
	
	

	（２）第2-1-2号様式

　　　施設の設置目的及び県が示した管理の方針
	
	

	（３）第2-1-3号様式

　　　住民の施設の平等な利用の確保
	
	

	（４）第2-2-1号様式

　　　利用者数の増加を図るための具体的手法及び期待される効果
	
	

	（５）第2-2-2号様式

　　　教育的機能を向上し、施設の魅力度を高めるための具体的手法及び期待される効果
	
	

	（６）第2-2-3号様式

　　　施設の維持管理の内容、適格性及び実現の可能性
	
	

	（７）第2-2-4号様式

　　　安全対策及び危機管理に関する体制や具体的な方策の実効性
	
	

	（８）第2-3号様式

　　　県立青少年の家又はこれに類する施設の管理運営実績
	
	

	（９）第2-4-1号様式

　　　教育施設として安定的な管理運営が可能となる人的能力
	
	

	（10）第2-4-2号様式

　　　安定的な運営が可能となる財政的基盤
	
	

	（11）第2-5号様式

　　　地域振興に貢献する各種産業、人材、文化等地域資源の積極的な活用
	
	

	３　収支予算書
	
	

	（１）第3-1号様式

　　　指定期間の年度別収支予算計画書
	
	

	（２）第3-2号様式

　　　利用料金設定表
	
	

	４　申請する法人等に関する書類
	
	

	（１）定款、寄附行為、規約又はこれらに類する書類
	
	

	（２）法人にあっては当該法人の登記簿謄本
	
	

	（３）申請の日の属する事業年度の前事業年度における貸借対照表、収支決算書その他の団体の財務状況を明らかにする書類及び事業報告書その他の団体の業務の内容を明らかにする書類、県内事業所に係る従業員名簿及び賃金台帳
	
	

	（４）労働者災害補償保険に加入していることを証する書類（従業員を雇用していない事業者は除く。）
	
	

	（５）イ　法人税、消費税及び地方消費税について未納がないことの証明書　　　　ロ　熊本県の県税(同県税が課税されていない者で県外に主たる事務所又は主たる事業

所を有する者にあっては、主たる事務所(又は主たる事業所)の所在地の都道府県税)について未納がないことの証明書
	
	

	※　提出状況欄には、添付する書類に ○ 印を記入してください。
	
	

	指定管理者指定申請添付書類確認表

（その２）



	書　　　　　　類　　　　　　名
	提出状況
	県記入欄

	５　グループで申請する場合の書類（該当の場合のみ）
	
	

	（１）グループ構成員表（第４号様式）
	
	

	（２）グループ協定書（構成員の代表団体､役割分担､代金請求･受領団体等を明らかにした書類）
	
	

	（３）処務規程（グループ内の組織における権限とその意思決定等を明らかにした書類）
	
	

	（４）リスク分担表（グループ内の組織における管理業務に関するリスク分担を明らかにした書類）
	
	

	６　参加資格に関する申立書（第５号様式）
	
	

	７　指定管理者からの暴力団の排除に関する合意書に基づき県が実施する、暴力団との関係の確認に関しての申立書（第６号様式）
	
	


   ※　提出状況欄には、添付する書類に ○ 印を記入してください。

（第２－１－１号様式）

事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


団　　体　　概　　要　　書
	フリガナ
名　　　　称
	

	フリガナ
代　 表　 者
	

	所在地
	

	ＴＥＬ
	

	ＦＡＸ
	

	設立年月日
	

	主な事業活動

	

	団体の特色
及び経営方針

	

	団体の組織図

	

	構成員数
（従業員数）
	

	指定管理者
担当者
	氏　　　　　名
	

	
	担当部署・役職
	

	
	ＴＥＬ
	


　　（注１）　法人等の概要パンフレット等を添付してください。
　　（注２）　グループで申請する場合は、構成員すべての概要書を添付してください。

（第２－１－２号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


施設の設置目的及び県が示した管理の方針
	【基本方針】

　　青少年教育施設の設置目的を十分理解し、平等な利用の確保が可能な内容であること。

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　施設の設置目的及び県が示した管理の方針
・　公の施設としての設置目的を理解しているか
・　県が示した管理の方針と事業者が提案した運営方針が合致するか

・　団体の経営モラルや経営実態は健全か

	


（第２－１－３号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


住民の施設の平等な利用の確保
	【基本方針】

　　青少年教育施設の設置目的を十分理解し、平等な利用の確保が可能な内容であること。

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　住民の施設の平等な利用の確保

・　事業計画等の内容が収益事業等の特定の事業に偏っていないか

・　施設の利用が一部の利用者に偏った計画となっていないか

	


（第２－２－１号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


利用者数の増加を図るための具体的手法及び期待される効果
	【基本方針】

　　青少年教育施設の効用を最大限発揮するためには、幅広く県民に利用され、教育施設としての効用が担保されるとともに快適な利用のため施設の維持管理が適切に行われることが必要である。また、安全対策や危機管理に対する体制等は十分に整備されていなければならない。

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　利用者数の増加を図るための具体的手法及び期待される効果
・　年間を通して利用者数の増加を図る取組内容となっているか

・　年間の広報計画の内容は適切か

・　利用者サービス向上の取組は適切か
・　地域、関係機関、ボランティア等との連携が図られているか

	


（第２－２－２号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


教育的機能を向上し施設の魅力度を高めるための具体的手法及び期待される効果
	【基本方針】

　　青少年教育施設の効用を最大限発揮するためには、幅広く県民に利用され、教育施設としての効用が担保されるとともに快適な利用のため施設の維持管理が適切に行われることが必要である。また、安全対策や危機管理に対する体制等は十分に整備されていなければならない。

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　教育的機能を向上し、施設の魅力度を高めるための具体的手法及び期待される効果

・　青少年の健全育成のため及び生涯学習の振興に資するために適切かつ効果的な提案内容であるか

・　主催事業の提案は県が意図した企画でかつ実行可能なものか

・　全体的に施設の整備、機能を活用した内容となっているか

・　近隣施設等を併用するプログラムなど幅広い提案もなされているか
・　給食サービスに「食育」の視点が盛り込まれているか

	


（第２－２－３号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


施設の維持管理の内容、適格性及び実現の可能性
	【基本方針】

　　青少年教育施設の効用を最大限発揮するためには、幅広く県民に利用され、教育施設としての効用が担保されるとともに快適な利用のため施設の維持管理が適切に行われることが必要である。また、安全対策や危機管理に対する体制等は十分に整備されていなければならない。

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　施設の維持管理の内容、適格性及び実現の可能性

・　県が求めている内容が事業計画書で提案されているか

・　維持管理は効率的に行われているか

	


（第２－２－４号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


安全対策及び危機管理に関する体制や具体的な方策の実効性
	【基本方針】

　　青少年教育施設の効用を最大限発揮するためには、幅広く県民に利用され、教育施設としての効用が担保されるとともに快適な利用のため施設の維持管理が適切に行われることが必要である。また、安全対策や危機管理に対する体制等は十分に整備されていなければならない。

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　安全対策及び危機管理に関する体制や具体的な方策の実効性

・　利用者の安全に十分配慮した事業計画となっているか

・　災害・火災など緊急時の危機管理体制や緊急連絡システムを構築するとともに対応マニュアルが整備されているか。また、災害時の避難場所や、施設が避難所となった場合の取組等も整理されているか。

・　事件・事故などの発生防止策や職員研修・防災訓練等が図られているか（防犯、食中毒・食物アレルギー対策を含む）。

・　施設設備の安全管理や定期的な保守点検が図られているか

	


（第２―３号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


県立青少年の家又はこれに類する施設の管理運営実績書
	発　注　者

	施設及び業務の名称・内容
（具体的に記載）
	業務場所

	契約金額

	業務期間


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


（注１）　本様式には直近１０年以内の主要実績業務を新しいものから順に記入してください。（本業務に類する施設の維持管理に関する業務の実績を優先して記入してください。）
（注２）　発注者欄には直接契約した相手方を、契約金額は千円単位で記入してください。

（第２－４－１号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


教育施設として安定的な管理運営が可能となる人的能力
	【基本方針】

　　教育施設として安定的な管理運営を確保するためには、教育的機能を維持するため一定の資格要件（教育職員免許状、社会教育主事等）を具備した職員が各施設に常時必要数確保され、職員育成体制も整備されていなければならない。また、安定した運営が可能な財政的基盤を有している必要がある。さらに、類似施設における良好な管理運営実績についても考慮の対象とする。

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　教育施設として安定的な管理運営が可能となる人的能力

・　教育職員免許状、社会教育主事及びキャンプディレクター等の資格保持者が各施設に常時必要数確保されているか、また採用の方策は適切か

・　所長等管理責任者は、相当の指導経験及び管理経験を有する適切な人材か

・　緊急時や住民、利用者からの対応等の体制は確保されているか

・　職員の指導育成、研修体制は十分か

・　施設運営に責任の担える安定的な雇用形態がとられているか

	


（第２－４－２号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


安定的な運営が可能となる財政的基盤
	【基本方針】

　　教育施設として安定的な管理運営を確保するためには、教育的機能を維持するため一定の資格要件（教育職員免許状、社会教育主事等）を具備した職員が各施設に常時必要数確保され、職員育成体制も整備されていなければならない。また、安定した運営が可能な財政的基盤を有している必要がある。さらに、類似施設における良好な管理運営実績についても考慮の対象とする。

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　安定的な運営が可能となる財政的基盤

・　団体の財務状況は健全か

・　金融機関、出資者等の支援体制は十分か

	


（第２－５号様式）
事　　業　　計　　画　　書

	申請施設
	

	申請者名
	


地域振興に貢献する各種産業、人材、文化等地域資源の積極的な活用
	【基本方針】

　　公の施設としての周辺地域の振興に対する観点から、各種産業、人材、文化等地域資源の積極的な活用

	【記載上の観点】

　基本方針に対して次の観点から基本的な考え方を記載してください。
○　地域振興に貢献する各種産業、人材、文化等地域資源の積極的な活用

　・　地域資源（産物、伝統文化、人材等）の活用に最大限取り組まれているか

・　熊本県中小企業振興基本条例の基本理念に基づき、地域の企業の振興に配慮した取組となっているか

・　地域の市町等と良好な関係を形成し、円滑な運営が期待できるか

・　地元雇用に取り組まれているか

	


（第３－１号様式）
収　　支　　予　　算　　書
	申請施設
	

	申請者名
	


指定期間の年度別収支予算計画書　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　単位：千円
	項目　　　　　　　　年度
	令和９年度
	令和１０年度
	令和１１年度
	令和１２年度
	令和１３年度
	合計

	収

入
	県の管理運営委託料
	
	
	
	
	
	

	
	利用料金収入
	
	
	
	
	
	

	
	そ　の　他
	
	
	
	
	
	

	
	収入合計（ａ）
	
	
	
	
	
	

	支

出
	人　件　費
	
	
	
	
	
	

	
	施設運営費
	
	
	
	
	
	

	
	
	（１）運営費
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	旅費
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	管理運営費
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	負担金
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	備品費
	
	
	
	
	
	

	
	
	（２）維持管理費
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	光熱水費
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	検査手数料
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	業務委託費
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	施設修繕費
	
	
	
	
	
	

	
	
	（３）主催事業費
	
	
	
	
	
	

	
	支出合計（ｂ）
	
	
	
	
	
	

	（ａ）－（ｂ）
	
	
	
	
	
	

	収入増に向けた取組（積算の考え方や工夫点を記載してください。）



	経費削減に向けた取組（積算の考え方や工夫点を記載してください。）




　（注１）会計年度は４月１日から翌年の３月３１日とします。
　（注２）県からの管理運営委託料の年間額及び５年間計の額は、県が示す上限額以下であること。
  （注３）管理運営費には事務用機器賃借料・保守料、自動車賃借料・保守料、印刷製本費、消耗品費、医薬品費、通信費、保険料を含みます。

　
（第３－２号様式）
収　　支　　予　　算　　書
	申請施設
	

	申請者名
	


利用料金設定表　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　　年度
	施設名
	区　　分
	基準額
（A）
	利用料金

設定上限額

(A)＊1.3
	利用料金

設定単価(B)
	年間利用者数見込
（C)
	利用料金

収入予定額

(B)＊(C)

	天草青年の家
菊池少年自然の家
豊野少年自然の家
	宿泊を伴う利用
	宿泊棟泊
	１人１泊
につき
	一般
	780円
	1,010円
	
	
	

	
	
	
	
	高校生以下
	300円
	390円
	
	
	

	
	
	キャンプ場泊
	１人１泊
につき
	一般
	360円
	460円
	
	
	

	
	
	
	
	高校生以下
	120円
	150円
	
	
	

	
	宿泊を伴わない利用
	１人１日
につき
	一般
	120円
	150円
	
	
	

	
	
	
	高校生以下
	60円
	70円
	
	
	

	豊野少年自然の家
	プレイホール冷暖房設備利用
	１団体１時間につき
	600円
	780円
	
	
	

	あしきた青少年の家
	宿泊利用
	宿泊棟泊
	１人１泊
につき
	一般
	1,250円
	1,620円
	
	
	

	
	
	
	
	高校生以下
	470円
	610円
	
	
	

	
	
	キャンプ場泊

	１人１泊
につき

	一般
	360円
	460円
	
	
	

	
	
	
	
	高校生以下
	120円
	150円
	
	
	

	
	宿泊を伴わない利用
	１人１日
につき
	一般
	170円
	220円
	
	
	

	
	
	
	高校生以下
	60円
	70円
	
	
	

	
	文化ホール利用
	１団体１時間につき
	1,760円
	2,280円
	
	
	

	
	マリン活動研修
船艇利用
	１人１回につき
	60円
	70円
	
	
	


（注１）令和９年度から令和１３年度まで、各年度毎に別葉に作成すること。 
（注２）令和９年度の利用料金設定額は、基準額（A）と同額とすること。
（第４号様式）
令和　　年　　月　　日
　熊本県教育委員会　様
グ　ル　ー　プ　構　成　員　表
                          グループの名称
                          代表構成員　住　　　所
                                      名　　　称
                                      代表者氏名                                      
                          構　成　員　住　　　所
                                      名　　　称
                                      代表者氏名                                      
                          構　成　員　住　　　所
                                      名　　　称
                                      代表者氏名                                      
                          構　成　員　住　　　所
                                      名　　　称
                                      代表者氏名                                      
　　　　　　　　　　　　　　における指定管理者の指定を受けるため、上記構成員によるグループを結成しましたので、届け出ます。

（様式参考）
○○○○○○○○○に係る指定管理業務に関する
グ　　ル　　ー　　プ　　協　　定　　書
第 １ 条（目的）
第 ２ 条（名称）
第 ３ 条（所在地）
第 ４ 条（設立及び解散の時期）
第 ５ 条（構成員の所在地及び名称）
第 ６ 条（代表者の名称）
第 ７ 条（代表者の権限）
第 ８ 条（構成員の責任）
第 ９ 条（権利義務の制限）
第１０条（構成員の脱退に対する措置）
第１１条（構成員の破産又は解散に対する措置）
第１２条（協定書に定めのない事項）
　　　令和　　年　　月　　日
　　                          グループの名称
                  　　        代表構成員　住　　　所
                                          名　　　称
                      　　                代表者氏名                        印
                          　　構　成　員　住　　　所
                                          名　　　称
                      　　                代表者氏名                        印
                          　　構　成　員　住　　　所
                                          名　　　称
                      　　                代表者氏名                        印
                          　　構　成　員　住　　　所
                                          名　　　称
                      　　                代表者氏名                        印
· 上記各条項を参考にグループの協定書を作成し、提出してください。
（第５号様式）

参加資格に関する申立書
　令和　年　　月　　日　
熊本県教育委員会　様

所　在　地

申　請　者　団　体　名

代表者氏名　　　　　　　　印
熊本県立青少年の家指定管理者募集要項「９　参加資格」について、下記のとおり
申し立てます。
記
　
　　１　当団体は、地方自治法施行令第１６７条の４の規定に該当する事実は
ありません。＜参加資格（１）関係＞
　　２　当団体は、会社更生法、民事再生法等に基づく更生又は再生手続きを
  行っておりません。また、手形交換所による取引停止処分、主要取引先
からの取引停止等の事実はありません。＜参加資格（６）関係＞
　　３　当団体は、賃金の不払いがありません。＜参加資格（７）関係＞
（第６号様式）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　年　月　日
　熊本県教育庁市町村教育局社会教育課長　様
                                            団体名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者名
申　立　書
　熊本県立青少年の家指定管理者指定申請書の提出に際し、熊本県と熊本県警察本部が締結した「指定管理者からの暴力団排除に関する合意書」の趣旨を尊重し、以下に記載した役員等について、熊本県が実施する暴力団との関係の確認について協力いたします。
　なお、役員等の中から熊本県警察本部が暴力団との関係について認める役員等が発覚した場合、選定段階における失格若しくは指定管理候補者の取消し、又は指定の取消しをされても不服がないことを申し立てます。
記
	応募施設名
	

	商号又は名称
	

	所　在　地
	

	代  表  者

役  員  等
	役職名
	ﾌﾘｶﾞﾅ
	生年月日
	性別
	現　住　所

	
	
	氏　名
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	備　　　考
	


　※常勤・非常勤を問わず記載をお願いします。
　※役員数が複数枚にわたる場合は、この用紙をコピーしてお使いください。
（第７号様式）
質　　問　　連　　絡　　票
令和　　年　　月　　日　
　熊本県教育庁市町村教育局社会教育課長　様

	質問者
	団 体 名
	
	                 

	
	住　　所
	
	

	担
当
者
	所　属
	
	

	
	役　職
	
	

	
	氏　　名
	
	

	連
絡
先
	ＴＥＬ
	
	

	
	ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ
	
	


	資料名
	ページ数及び行数
	質 問 事 項 及 び 質 問 内 容
	

	
	
	
	


  （注）　質問内容は、趣旨が判断ができるような表現としてください。
　　　　　 質問が複数ある場合は、区切りを入れてください。

（第８号様式）
令和　　年　　月　　日
　　熊本県教育委員会　様
                                      （申請者）
                                       住　　所
                                       法人等名
                                       代表者名　　　　　　　　　　　　　　
指定管理者指定申請辞退届
　令和　　年　　月　　日付けで、　　　　　　　　　　　における指定管理者の指定
を受けるための申請書を提出しましたが、下記の理由により辞退したいので届け出ます。
記
　申請辞退理由：
