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安全輸送（安全・防災・環境・品質・コスト・納期等への取組み）を実践し、荷主企業・荷降ろし先企業との間
に信頼関係を構築し、同様に社内においても従業員個人の状況に応じ、働きやすい環境の整備を引き続
き図る。

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

安全輸送（安全・防災・環境・品質・コスト・納期等への取組み）を確立し、お客様に喜ばれる質の高い輸送
を実現させ、全てのステークホルダーの満足度や利益が最大化されるよう、事業を推進するとともに、地
域に根差し、「生きがいと働きがい」を感じられる企業を目指す。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

交通事故の撲滅（軽微含む全事故）

社会 現状（2024年） 更新時（3年後）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標項目と、現状の数
値および更新時（3年後）の数値目標を記載してください。
※提出前に全てセルが青色から白色に変更になっているかをご確認ください。

環境

性別・年齢を問わない中途採用・雇用延長の実施

項目 女性・高齢者も働ける職場環境実現

社会 現状（2024年） 更新時（3年後）

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

新規 a

a

a

＜パートナーシップ＞

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境

交通事故の撲滅

項目

事業者名 株式会社　マツカワ物流

現状比50％減少

経済 女性・高齢者11名 女性・高齢者15名

経済 ２０２４年ＢＭとして

環境

配送トラブル（誤送・破損・配送の遅延）の撲滅

項目 配送トラブルの撲滅

社会 現状（2024年） 更新時（3年後）

経済 ２０２４年ＢＭとして 現状比50％減少


