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環境

脱炭素及び省エネの推進

項目 社用車のハイブリッド車導入台数

社会 現状（2024年） 更新時（3年後）

経済 0台 3台

経済 9人 18人

経済 9%

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

新規 a

a

a

＜パートナーシップ＞

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境

電気工事中心から計測事業へ、業態転換を推進

項目

事業者名 西田機工株式会社

30%

当社はサプライチェーンの取引先や価値創造を図る事業者との連携・共存共栄を進めるため「パートナー
シップ構築宣言」を行っている。特に空調電気設備工事事業者や顧客等との信頼関係をさらに高めると
ともに、社内においては作業現場の改善、休暇取得など、働きやすい職場環境の整備を進める。

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

省エネ、自動化、地球温暖化対策、防災強化のニーズが高まる中にあって、鉄骨工事から電気工事へ、そ
して計測工事業へと業態の転換を進めていく。そのため、自社の脱炭素、省エネ、自動制御等を進めると
ともに、人材の確保と実践経験による自律人材の育成を図っていき、計測工事業は西田機工㈱と言われ
るような企業を目指す。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

計測工事の業務割合

社会 現状（2024年） 更新時（3年後）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標項目と、現状の数
値および更新時（3年後）の数値目標を記載してください。
※提出前に全てセルが青色から白色に変更になっているかをご確認ください。

環境

人材の募集と採用の実施

項目 採用数

社会 現状（2024年） 更新時（3年後）


