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環境
本社事務所の照明のLED化、社用車へのHV車
の導入を通して、省エネ化を推進する。

項目 照明のLED化／社用車にEV導入

社会 現状（2025年） 更新時（3年後）

経済 照明５０％／HV０台 照明１００％／HV２台

経済 ２回 ３回

経済 認定

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

新規 a

a

a

＜パートナーシップ＞

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境
健康経営を継続して実践し、社員およびその家
族の健康の維持、増進を図る。

項目

事業者名 株式会社ナトーコンピュータ

継続認定

・熊本県情報サービス産業協会の会員企業として、共同して地域の情報化推進に取り組んでおり、今後も
継続して実施して行きます。
・芦北町と連携し、情報技術（ＩＴ）による地域活性化に取り組んでおり、今後も継続して実施して行きます。

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

下記「経営ビジョン」に基づく事業活動及び社会貢献活動を通して、２０３０年のSDGs達成に取り組みま
す。
ナトーグループは、以下のビジョンに取り組み、社員の活躍による成長、そしてお客様事業の発展を通し
て地域社会の情報化に貢献し、笑顔と活力に満ちた未来社会を創造して行きます。
・熊本（九州）を中心として「新たな情報化社会の創造」に取り組み、地域に人々が集い、笑顔あふれる幸福
な生活を送るために最も必要となる情報技術（ＩＴ）企業を目指します。
・情報技術（ＩＴ）の「プロフェッショナル集団」として、お客様の期待を超える「価値創造」を目指します。
・社員の継続した成長を支援するため、新たなことに挑戦する機会を積極的に設けて、良質な経験を重ね
ることで「学び・成長する」ことを奨励します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

健康経営優良法人の継続認定

社会 現状（2024年） 更新時（3年後）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標項目と、現状の数
値および更新時（3年後）の数値目標を記載してください。
※提出前に全てセルが青色から白色に変更になっているかをご確認ください。

環境
ナトージュニアアスリートクラブ活動への支援を
通した社会貢献活動を継続して実施し、地域人
材を育成する。

項目 支援活動の実施回数

社会 現状（2025年） 更新時（3年後）


