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環境
社用車をハイブリット車へ移行し、
環境配慮型重機の使用を徹底する。

項目 ハイブリッド車・環境配慮型重機の台数

社会 現状（2025年） 更新時（3年後）

経済 1台 2台

経済 1人 2人

経済 0件維持

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

新規 a

a

a

＜パートナーシップ＞

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境
安全に配慮した作業を徹底し、
労働災害ゼロを継続する。

項目

事業者名 株式会社　エクラス

0件維持

在宅での勤務や時間単位での有給取得など柔軟で多様な働き方を会社で推奨し、雇用の安定につなげ
ることで持続可能な社会を目指す。

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

地域の方々が安全に暮らせる街作りのために、建設業者として地域インフラの整備や森林の維持、ボラン
ティア活動等に務め「持続可能な社会」の実現を目指す。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

労働災害発生件数

社会 現状（2025年） 更新時（3年後）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標項目と、現状の数
値および更新時（3年後）の数値目標を記載してください。
※提出前に全てセルが青色から白色に変更になっているかをご確認ください。

環境
地元若者の雇用促進、年齢、性別、
国籍を問わない雇用を実施する。

項目 年齢・性別を問わない採用人数

社会 現状（2025年） 更新時（3年後）


