
2/7 10:00～15:30 熊本市内の会議室（自社配信も可能）配信会場

https://x.gd/aHf35

土

大学（1～3年生）向け

しごと研究フェア～インターンシップ・オープンカンパニー説明会～

40社限定 配信時間 20分／社

❶ 熊本県内に事業所がある企業
❷ 2026年2月以降にインターンシップ・1Day仕事体験を実施・受入予定の企業
❸ インターンシップの概要を事業専用サイトに掲載いただける企業
❹ 録画・アーカイブ配信に許諾いただける企業

対象

申込締切： 11/28（金）  17:00

申 

込

配
信
の
流
れ

kumamoto-cis@3140pa.com
●当セミナーは熊本県「令和 7 年度  若者と県内企業のマッチング支援事業」の一環として行っております。

0120-946-059
［問い合わせ先］熊本県  若者と県内企業のマッチング支援事業事務局〕
［受託事業者］リクルーティング・パートナーズ株式会社

熊本県
Kumamoto Prefectural （受付時間／平日10:00～ 18:00）

参加無料

お早めにお申し込みください 

※出展希望の企業が多数の場合は、抽選とさせていただきます。
　あらかじめご了承ください。

出展企業募集のご案内

2026.

トーク
テーマ 本イベントは、各企業ならではの魅力や働き方・仕事のやりがいを視聴者に効果的に伝え

るため、自社プレゼンと合わせて事前に決めたテーマに沿ってトークをしていただきます。

視聴者は「聞いてみたいトークテーマ」を選んで視聴することで、社名や職種のみに偏ら

ずに企業を知ることができます。

トークテーマは以下となります。自社の魅力をアピールできるトークテーマを選択してお

申込ください。

若手の本音！
ここで働けて

良かったと思うこと

視聴者層に近い若手社員

（20～ 30 代前半）のリア

ルな想いや挑戦を語って

いただきます。視聴者層

に近い年代の方がお話い

ただくことで、より視聴

者に身近に感じていただ

くことができます。

ワークライフ
バランス自慢

できれば長くいきいき働

きたい。そのために不可

欠なワークライフバラン

スの実態についてお話い

ただきます。福利厚生が

充実していて、ワークラ

イフバランスに自信があ

る企業にオススメです。

他社に負けない！
当社の推しポイント

ココだけは他社に負けな

い自社ならではの「らし

さ・持ち味」や魅力をア

ピールしていただきます。

「業界No.1」「独特の福利

厚生」など推しポイント

が明確な企業にオススメ

のテーマです。

フリーテーマ

左記に準備したテーマの

いずれにも該当しない企

業は、独自にテーマを設

定し、自社の魅力をお話

いただきます。

ご希望のフリーテーマは

お申込の際にご入力くだ

さい。

企業担当者による
企業紹介＆

インターンシップの説明
［12分］

テーマに基づく
トーク+質疑応答

［8分］

▶


