
この研修は、

です。

期　日

時　間 ９時から１６時まで

場　所

定　員 ４０名

受講料 無 料

資料代 １,０００円

訓練内容 ①組織で求められるリーダーとは　②早期離職を防ぐには

③メンタルヘルスについて　④相談の受け方・話し方

⑤ファシリテート力をUP　⑥明日も出社したくなる職場とは

講師の御紹介

村 上 建 夫 氏

　　【プロフィール】

研修の申し込みは、右のQRコードから申込みしてください。

申込締切は、 １１/５（水） までとなります。

注意事項
・応募者が定員数を超えた場合は、抽選となりますので御了承ください。 

・受講の可否については、「決定通知」もしくは「見送り通知」でお知らせします。

・資料代の支払方法は、決定通知にて御確認ください。　

・最低実施人員に満たない場合は、研修を中止する場合があります。

・昼食は、各自で準備してください。なお、校内でお弁当が注文できます。

問い合わせ先
熊本県立高等技術専門校 指導課第４班

ＴＥＬ（０９６）３７７－８３００
ＴＥＬ（０９６）３７８－０１２１（専門校代表）
〒８６１－４１０８  熊本市南区幸田１丁目４番１号 
メールアドレス　　kumamotokoukun28@pref.kumamoto.lg.jp

令和７年度　在職者訓練　受講生募集

・ 課長クラス以下の管理者・監督者を対象
・ ３日間（１８時間）の実践的な研修内容
・ 熊本県が実施する「在職者訓練（仕事をされている方を対象）」

・受講を辞退された場合、一旦納入された資料代は、返金できませんので予め
　御了承ください。

中 堅 管 理 者 研 修

１1/１１(火） ・ １２(水） ・ １３(木）

熊本県立高等技術専門校　（熊本市南区幸田１丁目４番１号）

・ポリテクセンター熊本勤務
・１級キャリアコンサルティング技能士
・産業カウンセラー


