
☑

☑

☐

☐

☑

☑

☑

☐

☑

☑

☐

☐

☐

☑

☑

☐

☑

☑

10件

７人 １０人

項目 年間休日日数

30件

指標
（更新時に向けた数値目標）

項目 安全教室の実施件数

現状（2024年） 更新時（3年後）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

（分野に☑）

業務効率化による教習日の削減
２０２４年度までに2、3月の祝日
教習をなくす

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

2024年度で７名

手書き作業だった配車事務をデジタル化できたため目標
達成

項目 女性指導員の人数

三側面
（分野に☑）

現状（2024年） 更新時（3年後）

教習業務のデジタル化・効率化を推進 現状（2024年） 更新時（3年後）

20％削減

前期のSDGsに関する重点的な取組み

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

前期の指標

９６日

前期の指標に対する実績

１００日

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分
野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標項目と、現状の数値
および更新時（3年後）の数値目標を記載してください。前期と同じ取組みの場合は、現状の数値と下記の前期実績が一致しているかをご確認く
ださい。

前期の指標に対する実績

（分野に☑）

女性指導員の増員
2021年度5名→２０２４年度ま
でに8名

前期の指標に対する実績

女性が活躍する職場づくりを推進。

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

２０２３年度中に９名となり一旦は達成したが、２０２４年度
は退職により７名となり未達成。

経済

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

a

a 2024年度は2，3月は祝日教習を行わずに営業できたの
で達成

２０２４年度までに祝日教習をな
くすことができた

a

社会

経済

環境

社会

経済

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な
取組み」と「指標」をそのまま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、前期の重点的な取組みの実施状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。
※提出前に全てセルが青色から白色に変更になっているかをご確認ください。

＜パートナーシップ＞

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

菊池市役所

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞

環境

社会

社会

経済

環境

環境

社会

経済

業務のデジタル化・ペーパーレス化を推進
紙の使用量削減
2024年度20％削減
(2021年度比)

教習業務の効率化を推進。

経済

環境

事業者名 有限会社城北自動車学校

経営理念である「交通事故のない社会づくりへの貢献」のスローガンのもと、思いやりの心と警戒心を
もって安全運転のできる優良ドライバーの育成に全力を尽くす。さらには業務のデジタル化、効率化を進
め、働きやすい職場環境改善へ積極的に取り組む。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

a

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

更新

三側面
（分野に☑）

環境

社会

SDGsに関する重点的な取組み

地域社会の交通安全を守る活動を推進

女性が活躍する職場づくりを推進


