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女性人材を惹きつける企業の特徴とは？

女性就労促進セミナー女性就労促進セミナー

株式会社あつまるホールディングス
担当：HRソリューション事業部　中村･笠原
TEL：096-322-6610　MAIL：hr@atsumaru.jp

主催 お問合せ

女性のための就職イベント「お悩み解消Café」の参加企業も同時募集中!
～女性就労促進セミナーで学んだことを活かし、求職者の方とぜひお話ください ～

2025年10月21日㈫天草
会場

時間/10:00～13:00

天草市丸尾町5-32olüolü（オルオル）

2025年11月19日㈬県央
会場

時間/10:00～13:00

熊本市中央区桜町3-40熊本城ホール 会議室

2025年10月16日㈭県北
会場

時間/10:00～13:00

菊池郡菊陽町原水5352-3菊陽町総合体育館

2025年11月11日㈫県南
会場

時間/10:00～13:00

八代市新町5-20桜十字やつしろホール 多目的ホール

▼お悩み解消Café
　参加申込フォーム

人手不足感がさらに高まる中、
女性の採用･定着･活躍を進め
ることが人材確保の大きな
カギとなっています。

東京外国語大学卒業後、日本経済新聞社やリクルート、リクルートジョブズ執行役員
経営統括室長 兼 経営企画部長等を経て、2017年3月株式会社Will Lab設立。
ジェンダーギャップ解消に向けて、企業経営者の意識変革、女性のリーダー育成に
取り組んでいる。2025年より内閣官房　地域働き方･職場改革等推進会議構成員。

第1部（14:00～15:00）　

熊本大学工学部を卒業後、九州旅客鉄道株式会社を経て、2014年10月に
三石社会保険労務士事務所を開業。社会保険労務士、キャリアコンサルタント、
産業カウンセラーの複数の視点と知識を活かし、さまざまなライフステージや価値観を
尊重しながら、女性が働き続け、成長できる制度づくりや職場風土の改善を支援している。

第2部（15:00～16:00）

講師：小安美和 氏　株式会社Will Lab (ウィルラボ) 代表取締役

講師：三石佳代子 氏　三石社会保険労務士事務所 代表

右記QRまたは下記URLよりお申込みください。
https://forms.gle/vpZxhxg6Q9ZYD5H88申 込

県内企業の経営者、人事･労務担当者など対 象

オンライン開催 ※カメラ･マイクOFFでの参加OK形 式

日 時

2025年

14:00～16:00
9月25日㈭

▼セミナー参加申込フォーム

今回は女性活躍推進に取り
組む企業の事例や助成金の
活用法、職場環境改善など
わかりやすくご紹介します。

「熊本から考えるジェンダーギャップ解消 ― 女性人材と地域の未来」

「女性人材活躍のための実務対応」


