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令和７年度（２０２５年度） 

熊本県職員選考試験案内 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

熊本県総務部人事課 

受付期間  ７月１４日（月） ～ ８月１５日（金） 

※申込みは、インターネット経由で行ってください 

建 築  

受験申込 

試 験 日  ９月６日（土） 

試験内容  専門試験、小論文試験、面接試験（対面） 

試験会場  熊本県庁 

試 験 

  ９月２６日（金）予定 

※熊本県ホームページに合格者受験番号を掲載します 
合格発表 
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１ 採用予定人員及び職務内容等 

  

職種 採用予定人員 採用後の職務内容 採用予定日 

建築 ３人程度 
知事部局（出先機関を含む。）等に勤務し、専門的知識

等を必要とする業務に従事します。 

令和８年（2026年） 

４月１日 

 ※採用予定人員は、今後、変更することがあります。 
  

 

２ 受験資格 

 

  次の①②のいずれかに該当する方が受験できます。 

  ① 昭和 60年（1985年）４月２日から平成 16年（2004年）４月１日までに生まれた方 

② 平成 16年（2004年）４月２日以降に生まれた方で、学校教育法による大学（短期大学を除く。）を 

卒業又は令和８年（2026年）３月末までに卒業見込みの方 

 

  ただし、次のいずれかに該当する方は、受験できません。 

  ・ 日本国籍を有しない者 

  ・ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

  ・ 熊本県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

  ・ 日本国憲法の施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること 

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

   

 

３ 試験の日程等 

 

日  時 試験会場 合格発表 

 

令和７年（2025年） 

９月６日（土） 

【専 門 試 験】 
 着 席   9:30 

  試 験   9:40 ～ 10:40 
【小論文試験】 
 着 席  10:50 
 試 験  10:55 ～ 11:55 
【人 物 試 験】 
 試 験  13:20 ～ 
 

 

（熊本会場） 

熊本県庁 

  

令和７年（2025年） 

     ９月２６日（金）（予定） 

 

※熊本県ホームページ 

 （https://www.pref.kumamoto.jp/） 

に合格者の受験番号を掲示します。 

 ※申込者多数の場合には、人物試験を別日程で実施する場合があります。その場合には、該当者に別途お知らせ
します。 

 ※昼食は各自で準備してください（試験会場で飲食可）。 
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４ 試験の方法、配点等 

 

試  験 試験の内容 解答時間 

満 点 

（250点） 

専 門 試 験 

（100点） 

専門的知識及び能力等について記述式による筆記試験を行いま

す。（数学・物理・情報、構造力学、材料学、環境原論、建築史、

建築構造、建築計画、都市計画、建築設備、建築施工等） 

１時間 

小論文試験 

（50点） 

公務員として必要な文章による表現力及び論理性などについて

記述式による筆記試験（一般教養的課題）を行います。 
１時間 

人 物 試 験 

（100点） 

説得力、判断力、積極性、協調性、職務経験・能力の活用可能性

などについて、個別面接による口述試験（対面）を行います。 

 

［注意：試験の際に持参するものについて］ 

 ・受験票、筆記用具（鉛筆・消しゴム等） 

 ・時計については、計算機能や通信機能等がついたものを試験室に持ち込むことはできません。 

 ・携帯電話等の通信機器は、係員の指示に従い、電源を切ってカバン等にしまってもらいます。携帯電話等 

の通信機器を時計として使用することはできません。 

 

●合格者決定と試験の基準について 

 合格者は、専門試験、小論文試験、人物試験の合計得点の高い順に決定されます。 

 試験の種類ごとに次の基準があり、１つでも基準を満たさない場合は、総合得点のいかんにかかわらず不

合格となります。 

 <試験の基準> 

 専門試験 ：平均点又は配点の４割の点のいずれか低い点 

 小論文試験：平均点又は配点の４割の点のいずれか低い点 

 人物試験 ：配点の６割の点 

 

５ 申込手続等 

 

（１）受験申込みについて 

   次の要領で、インターネットで申込みを行ってください（スマートフォンからも可能です。）。 

受付期間  令和７年（2025年）７月１４日（月）～８月１５日（金） 

申込方法 

 次の URLから電子申請システム（LoGoフォーム）にアクセスし、申込手続を行ってく

ださい。 

 

 電子申請システム（LoGoフォーム） 

 https://logoform.jp/form/x4b6/1095117 
 

 令和７年（2025 年）８月 15 日（金）23 時 59 分までに受信完了したものに限り、受

け付けます。余裕をもって申込手続きを完了してください。 

受験票等 

の交付 

審査終了後、８月 22 日(金)までに受験票が印刷できるようになった旨の電子メール

を送信します。（詳細は、送付される電子メールをご覧ください。） 

受験票等の印刷ができない場合は、至急、人事課人事班まで問い合わせてください。 

 

https://logoform.jp/form/x4b6/1095117
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［インターネットによる受験申込に関する注意事項］ 

・ 申込みには電子申請システム（LoGoフォーム）を利用しますが、ご利用のインターネット環境によってはこの

システムを利用できないことがありますので、電子申請のページにアクセスして確認してください。 

・ 申込みの際には、アカウント登録が必要です。ただし、アカウント登録を行っただけでは申込みは完了しませ

んので、必ず、試験の申込みを行ってください。 

・ 申込みは、受付期間中に正常に到達したものを受け付けます。手続に伴う機器の不具合や通信障害などによる

トラブルについては、責任を負いかねますので、あらかじめご了承ください。 

・ 申込内容については、電子申請システム（LoGoフォーム）のマイページで確認することができます。 

（２）インターネットによる申込みが困難な方 

   180円切手（１部請求の場合）を貼った返信用封筒（角形２号、送付先を明記したもの）を同封し、下

記請求先に郵送してください。 

   請求封筒の表には、希望する試験の種類が分かるように「職員選考試験（建築）試験申込書請求」と朱

書きしてください。 

   また、請求封筒の裏には、住所・氏名を必ず記載してください。 

  ［請求先］ 

   〒862－8570 熊本市中央区水前寺６丁目１８－１ 

          熊本県総務部人事課人事班 

（３）受験時に配慮を希望する場合 

   視覚や聴覚に障がいのある方、車いすを使用される方など、受験の際に、何らかの配慮を希望する方は、

連絡事項及び確認事項がありますので、申込みの際に人事課まで必ず御連絡ください。 

 

 

６ 合格から採用まで 

 

   合格者は、原則、令和８年（2026年）４月１日付けで採用します。なお、欠員等の状況によっては、そ

れ以前に採用される場合があります。 

 

＜令和８年（2026年）４月１日付け採用の場合＞ 

・ 合格者には、発表後速やかに採用内定通知を送付します。 

・ 令和７年（2025年）１０月に、採用内定者向け説明会（参加任意）を開催する予定です。 

・ 令和７年（2025年）１２月頃に、採用に必要な書類の提出依頼通知を送付します。 

・ 令和８年（2026年）２～３月頃の人事委員会の承認を経て、正式に採用決定となります。 

 

７ 勤務条件（給与など） 

 

（１）職位 

   原則として、技師級での採用となります。 

    

（２）給与（初任給） 

   初任給は、条例等の規定に基づき、採用される方の学歴、職歴等を勘案して個別に決定します。その額

は、概ね次のとおりです。 
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［参考］ 

 新規学卒者の場合、月額 22万円程度（大学院修士課程を修了した場合は 23万円程度） 

 大学卒業後、民間企業等で職務経験 10年ありの場合、月額 25万円程度 

 ※このほか、条例等の規定に基づき、期末・勤勉手当、扶養手当、通勤手当、住居手当等がそれぞれ

の条件に応じて支給されます。 

（３）勤務時間 

   原則として、週 38時間 45分、１日７時間 45分。 

   なお、ワークライフバランスの推進等を目的として、時差出勤の制度があります。 

（４）休暇 

   １年間に２０日（４月１日採用の場合は１５日）付与される年次有給休暇、妊娠・出産を支援する休暇

（産前・産後休暇、出産補助休暇等）、仕事と育児、介護の両立を支援する休暇（子の看護休暇、介護休

暇等）、夏季休暇等があります（このほかにも条例等の規定に基づき取得できる休暇制度があります。）。 

 

 

８ 試験結果の情報提供について 

 

全ての試験（専門試験、小論文試験、人物試験）を受験した方に対して、次のとおり試験成績をお知らせ

します。 

対象者 提供する内容 通知方法 

試験受験者 総合順位（※）及び総合得点 合格発表時の本人宛の通知でお知らせします。 

  ※総合順位は、試験の基準（２ページ参照）を満たす方のみ提供します。 

 

 

９ 試験関係情報の提供（緊急連絡）について 

 

   試験会場や試験日の変更がある場合や、受験の際の留意事項については、今後、熊本県職員選考試験ホ

ームページでお知らせしますので、随時確認してください。 

 

  熊本県総務部人事課・職員選考試験特設サイト 

  https://www.pref.kumamoto.jp/soshiki/6/224042.html 

  ※県人事委員会事務局の「熊本県職員採用ガイド」とは 

異なりますので、ご注意ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.pref.kumamoto.jp/soshiki/6/224042.html
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１０ 試験会場 

 

［熊 本 会 場］ 

  熊本県庁（熊本市中央区水前寺６丁目１８－１） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ※県庁駐車場は利用できませんので、自家用車での来場（送迎を除く。）は禁止します。公共交通機関を 

ご利用ください。 
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＜問い合わせ先＞ 

熊本県総務部人事課人事班 

ＴＥＬ ０９６－３３３－２０５３ 

ＦＡＸ ０９６－３８２－５６８７ 

Мail  jinji-saiyou@pref.kumamoto.lg.jp 

 

本試験においては、個人情報を以下の目的で使用するために収集しており、それ以外の目的に使用する
ことはありません。 
① 本試験に関する事務 
② 今後の採用試験や募集活動のための資料作成（個人が特定できないように処理をします。） 
③ 最終合格者の採用に関する事務 


