
令和７年度鹿児島看護就職ガイダンス 

「見つけよう！鹿児島で働く魅力～地元の看護の魅力を深掘り～」開催要領 

 

１ 目的 

看護職を目指す学生やその保護者，再就業を希望する看護職が，鹿児島県内の

多様な地域や施設で活躍する看護職の姿を具体的に知る機会を提供することによ

り，鹿児島で働くことの魅力を具体的にイメージできるよう促し，県内就職へと

つなげることを目的とする。 

 

２ 企画・運営 

  鹿児島県看護職員確保対策検討会 

  ※鹿児島県看護職員確保対策検討会とは 

看護職員の確保対策を検討するため，県看護教育協議会，県専修学校協会，県公的病院等看護管理者会，

県訪問看護ステーション協議会，県労働局，県ナースセンター，県看護協会，県助産師会，県医師会，鹿

児島大学医学部保健学科，鹿児島県で構成する検討会。 

        

３ 開催日時及び場所 

  日 時：令和７年８月３日（日）13:00～15:30（受付：12:30～） 

  場 所：鹿児島県庁２階講堂 

 

４ 開催内容 

  （第１部）県内の各分野で働く先輩たちが自分の施設や看護について紹介 

  （第２部）看護職員が働いている県内の様々な医療・介護等の施設を地域ごと

に紹介 

      ⑴ 個別の施設ブースを設置し，参加者がブースを訪問する。施設担

当者は，参加者に対して，施設概要，求人募集内容等の説明及び質

疑応答を行う。 

      ⑵ 時間管理方式（説明時間 15 分）とする。当日のタイムスケジュ

ールは，参加施設決定後，別途案内する。 

      ⑶ 施設側の参加者については，３名までとする。（看護体制・教育体

制等について説明できる者，人事・福利厚生等について説明できる

者等） 

 

５ 参加対象者 

  ⑴ 看護学生及びその保護者 

  ⑵ 再就業を希望する看護職 



 

６ 参加対象施設 

  （第２部）に出展しようとする鹿児島県内の病院，診療所，健診機関 

 ⑴ 参加対象施設は，上限を 50 施設とし，以下のもと参加施設を決定する。 

  ア 参加希望施設は，６月 30 日までに右フォームから申し込むこと。 

イ 先着順ではないこと。 

  ウ 地域・機能・職種等のバランス等を総合的に勘案し，決定すること。 

  エ 参加対象外となった施設においても，パンフレット等の提供はできること。 

 ⑵ 参加対象施設決定については，令和７年７月上旬までに通知を行う。 

 ⑶ 参加費は無料。 

 ※その他，県・市町村・病院等の奨学金等ブース，訪問看護ステーション協議会ブース，ナースセンターブー

ス，医師協同組合医療従事者無料職業紹介所ブース，行政保健師（県・市町村）ブースを設ける予定。 

 

７ 施設ブースの設営・規格等 

  ⑴ 施設ブースには，長机１台，施設担当者用の椅子を３脚，参加者用の椅子

を６脚配置する。なお，参加者用の椅子については，訪問参加者数に応じて

適宜追加する。 

  ⑵ パーテーションはないため，必要時は各施設において準備する。 

  ⑶ コンセント（電源）は，使用不可。 

 

８ 留意事項 

  ⑴ 本要領は，令和７年６月 13 日現在での開催方針であり，参加人数や社会情

勢等の要因により，内容の変更や中止になる場合があること。 

 

 


