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＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

更新
事業者名 株式会社　ミナミ冷設

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

快適な住環境のための空調給排水設備や安全で美味しい食生活を守るための冷凍設備を提供する企業
として、全てのステークホルダーの利益につながるように事業を推進するとともに社員の健康増進･次世
代を担う若者の育成および客観性と透明性の高い経営を通して地域社会の持続可能な発展に貢献する企
業を目指す。

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境

二酸化炭素排出量の削減

2023年　32,710㎏-CO2

→2026年　目標51,957㎏-CO２
　（エコアクション21に基づいて設定）

社会

経済

環境保全、社会地域貢献（ボランティア活動）

2023年　年間10回実施（2箇所）

→2026年　年間８回以上実施する
　　　　　　　　（1箇所）

社会

経済

環境

職場体験・インターンシップの受け入れ
技能検定の検定員・補佐員に従事

インターンシップ受入
2023年　実施
→202６年　継続実施する
技能検定への参加
2023年　1回
→202６年　1回

社会

経済

・熊本県管工事組合の構成員として熊本県・熊本市との防災協定を締結している。
・会社単独で、熊本県と協定を結んでボランティア活動を実施している。
･職業能力開発協会の技能検定（冷凍空調機器施工）で検定員を務めている。
・大学、高校、専門校からのインターンシップ生を受け入れている。

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

＜SDGsに関するこれまでの重点的な取組み及び指標に係る進捗状況＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

環境 ・二酸化炭素排出量の削減

　建替えによる事務所の断熱性能向上と、全熱交
　換器の換気により、空調動力も極力低く抑えら
　れ、目標を達成できた。

2021年目標
53,434㎏-ＣＯ２
→2023年目標
52,897㎏-ＣＯ２

2021年
→39,940㎏-CO2
2022年
→39,241㎏-CO2
2023年
→32,710㎏ｰCO2

社会

経済

環境 ・環境保全、社会地域貢献（ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ活動）

　近隣･現場の清掃、献血共定期的に行われてお
　り、実施・参加することができた。

2020年
年間１０回以上実施
→2023年
年間10回以上実施す
る

2020年～2023年
年間10回以上実施社会

経済

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その
理由等も記載してください。

環境 ・職場体験・インターシップの受け入れ
・技能検定の検定員・補佐員に従事

　インターンシップ生の受け入れ実施、
　技能検定の検定員に従事できた。

2020年 実施
→2023年 実施する

2020年～2023年
実施

社会

経済


