
 令和４年度分（令和５年３月卒業）の就職者調査（昨年度実施）にご協力いただきありがとうございました。（調査結果
は次頁）

 令和５年度分（令和６年３月卒業）の就職者調査を「現在実施中」 調査へのご協力をお願いします。

【 調査の背景 】

 世界的に半導体需要が高まる中、令和３年１１月にTSMCが熊本への進出を表明したことに伴い、県内半導体関連企業に
おける人材の育成・確保が喫緊の課題となっている。

 県では、「半導体産業集積強化推進本部」 や「熊本県半導体人材育成会議」を立ち上げるなど、産学官が連携した人材育
成・確保に必要な施策等について議論がなされているところ。

 併せて、TSMCの進出を契機に、半導体産業をはじめとした県内産業の更なる振興と県内全域における県経済の成長を実現
するため、「くまもと半導体産業推進ビジョン」を令和５年３月に策定。ビジョンでは３つの重要な取り組みの一つとして、安定
した半導体人材の確保・育成を掲げ、県内教育機関卒業後の半導体関連企業への就職者数をKPIに設定している。

 今後、上記会議やビジョンを踏まえ、県内の半導体人材育成等に関する施策を推進するに当たり、県内教育機関における半
導体関連企業への就職者数を把握するため、毎年調査を行うもの。

指標 目標値（2032年度） 現状（2021年度）

県内大学、高専、高校卒業後の
半導体関連企業への就職者数

255人以上（※） 171人

※各教育機関における取組みを踏まえ、今後上方修正予定

「くまもと半導体産業推進ビジョン」（2023～2032年度）における人材育成・確保に関するKPI

県内教育機関における半導体関連企業への就職者数調査について（産業支援課）



県内教育機関における半導体関連企業への就職者数調査結果
【 R４年度（令和５年３月卒業）⇒（）無 R３年度（令和４年３月卒業）⇒（）有 】
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合計 R4 469人／2717人中
※九州外の就職者22人を含む

R3（363人／2758人中）
※九州外の就職者（6人）を含む

就職者数毎の企業の割合
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＜照会対象＞関連学科の就職者

・県内大学、高専（5校）

・県内工業系専修学校（8校）

・県内工業系高校（県立）（10校）



くまもとの半導体産業の魅力発信動画を制作しました！！

本動画は昨年度開催した「くまもと産業復興エキスポ」でも上映しました！！

※491人視聴（オンライン視聴含む）

生徒・学生への学習教材や対外的な熊本の半導体産業の
説明資料等として幅広くご活用いただけますと幸いです。

【目的】

これから就職を目指す県内外の高校生や大学生等を対象に熊本県及び熊本の半導体産業の魅力
を伝え、県内半導体産業の人材確保に繋げる。

【内容】

・世界から注目される熊本

・半導体の働きと半導体が創る未来

・県内半導体関連企業の若手社員からのメッセージ

※フルバージョン：10分、ショートバージョン：１分

【視聴方法】

くまもと産業復興エキスポでの上映の様子

フルバージョン ショートバージョン産業支援課ホームページ

右のQRコードから直接視聴できます動画は産業支援課の

ホームページで紹介しています


