
１　教育に関する目標を達成するための取組 18 13 ▲ 5

２　研究に関する目標を達成するための取組 5 4 ▲ 1

３　地域貢献に関する目標を達成するための取組 4 3 ▲ 1

４　国際交流に関する目標を達成するための取組 5 3 ▲ 2

５　学生支援に関する目標を達成するための取組 6 6

１　大学運営の改善に関する目標を達成するための取組 1 1 0

２　教育研究組織の見直しに関する目標を達成するための取組 1 1 0

３　人事に関する目標を達成するための取組 4 2 ▲ 2

４　事務等の効率化・合理化に関する目標を達成するための取組 1 1 0

１　自己収入の増加に関する目標を達成するための取組 3 3 0

２　経費の抑制に関する目標を達成するための取組 1 1 0

１　評価の充実に関する目標を達成するための取組 1 1 0

２　情報公開、情報発信等の推進に関する目標 1 1 0

１　施設設備の整備・活用等に関する目標を達成するための取組 1 1 0

２　安全管理に関する目標を達成するための取組 3 3 0

３　人権に関する目標を達成するための取組 1 1 0

50 45 ▲ 5計

（i）
大学の教育研究等の質の向上

（ⅴ）
その他業務運営

（ⅳ）
自己点検・評価及び情報提供

（iii）
財務内容の改善

（ii）
業務運営の改善及び効率化

公立大学法人熊本県立大学中期計画評価項目
（第３期と第４期の比較）

大項目 項目 第３期 第４期 差

資料4－3

【増減理由】
（ⅰ）-１ 教育に関する目標を達成するための取組
・学生支援に係る計画を、中期目標の項目に合わせ、（ⅰ）-５として別項目としたことによる減。（▲５）
（ⅰ）-３ 地域貢献に関するを達成するための取組 （±０）
・食育・健康に係る計画を、（ⅰ）-５に移行したことによる減。（▲１）
→ （ⅰ）-５を中期目標の項目に合わせ、別項目とし、上記２つを移行したことによる増。（＋６）

（ⅰ）-２ 研究に関する目標を達成するための取組
・外部資金獲得に係る計画を、（ⅲ）-１の同様の計画に統合したことによる減。（▲１）
（ⅰ）-４ 国際交流に関する目標を達成するための取組 （▲５）
・項目の統合による減。（▲２）
（ⅱ）-３ 人事に関する目標を達成するための取組
・項目の統合による減。（▲２）


