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三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名： 大同生命保険株式会社 熊本支社

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞
当社におけるサステナビリティ経営の基礎となる「サステナビリティ推進計画」を策定し、「中小企業で働
く方とそのご家族のウェルビーイングが実現する社会」に貢献する企業を目指し、2階層・6つの取組領域
を設定のうえ、当社自ら社会的な責任を果たしつつ、中小企業とともに社会的課題の解決に向け取組み
を進めています。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

環境

・自律性を重視した人財マネジメントの展開、多様な人財
の個性の発揮

・従業員満足度
　2023年度3.85pt→2026
年度4.00pt以上
・プレゼンティーイズム
　2023年度78.5%→2026
年度80%以上
・女性管理職比率
　2023年度22.9%→2026
年度25%
・男性育児休業取得率
　2023年度100%→2026年
度100%

社会

経済

・事業にかかわるすべてのステークホルダーの人権の尊重

・人権デューデリジェンス実施率
2023年度100%→2026年
度100％（取引先を含む）

社会

経済

環境
①自社および取引先を含めた気候変動への対応
②ESG投資を通じた持続可能な社会発展への貢献

・CO2排出量削減率（2013年
度比）
　2023年度40.2%→2025
年度40.2%以上

社会

経済

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な 取組みを記載してくだ
さい。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野に チェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、 更新時までの数
値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。

○　SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。）
○登録状況：第 期登録（登録年月日：令和

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

環境
社会
経済
環境
社会

経済

・「登録状況」を記載してください。
・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。
指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。

環境

社会

経済


