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＜パートナーシップ＞
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・「登録状況」を記載してください。
・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してくだ
さい。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。

環境

社会

経済

環境

社会

経済

環境

社会

経済

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な 取組みを記載
してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野に チェックを入れてくださ
い。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、 更
新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。

○　SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。）
○登録状況：第 期登録（登録年月日：令和

合志市と防災協定を結び、災害時の迅速な応援体制を構築しています。
熊本職業訓練大学校の新科設立に賛同し、人材不足解消や未経験者の採用に向け取り組んでいます。

環境
安全な労働環境の整備

労働災害事故件数
2023年度1件→2024年度から
2026年度まで0件継続

社会
経済

ペーパーレス化の推進
紙使用枚数
2023年度15,799枚→2026年
14,219枚（2023年比10%削減）

社会
経済
環境

年齢・性別・経験を問わない採用の実施
採用人数
2023年度0名→2026年度3名

社会
経済

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名： 九州マニュテック株式会社

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

私たちは、事業を通して”人々の生活に欠かせない水を安全に供給し、すべての人が安心で快適な生
活を持続できる”社会の実現を目指しています。社員一人一人が高い意識を持ち、SDGｓ達成に向け
た課題解決に取り組みます。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞


