
 

令和４年度（２０２２年度）学校版環境ＩＳＯへの取組 

 ＜ 学校名：人吉市立第三中学校 ＞ 

１ 取組の概要報告 

（１）取組の概要 

項目 活動の様子（写真） 取組の実際 

宣言 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【生徒の宣言事項】 

１ 教室を使わないときは、エアコンや電灯、ＯＡ機器等の不

要な電源スイッチを切る。 

２ 使用済みの歯ブラシは細かい掃除に活用する。 

３ 廃油のリサイクル回収を行う。 

４ ゴミの分別やリサイクルに努め、毎週の校内のゴミを計量

し、その結果をグラフに記入して表示し見える化する。 

５ 清掃時はバケツを使う。 

６ 母校磨き（校舎内外の清掃、花植え等）を定期的に実施し

環境整備に務める。 

７ ＳＤＧｓ「７」と「１１」を目標として推進を努める。 

【職員の宣言事項】 

１ 紙の消費を抑え、再生紙（裏紙）を利用するように努める。 

２ 校舎内外の美化に努める。 

３ エアコンや電灯、ＯＡ機器等の電源をこまめに切り、消費

電力量を抑える。 

４ 省エネルギー等、ＳＤＧｓの推進に努める。 

５ 私用で出たゴミは持ち帰る。 

６ クールエコ、ウォームビズスタイル等を心がける。 

行動 

 １ 廃油リサイクル 

  廃油リサイクルコーナーを設置し、生徒・保護者・地域の 

方へ廃油の呼びかけをし廃油の回収を行った。本年度は、約 

２０Ｌの廃油を回収することができた。 

２ ゴミの分別 

各教室にリサイクル紙ＢＯＸを設置し、紙類のリサイクル 

の取組を継続している。この取組により、燃えるゴミの量が

減っている。 

３ 節電・節水・ゴミの減量の呼びかけ 

毎月の最重点目標として、節電・節水・ゴミの減量の呼び

かけを行った。 

４ 校内緑化活動 

  花壇やプランターで花を育てるなど、校内の緑化を推進し

た。 

５ 運動場の除草及び整備を定期的に行った。 



 

６ 空調施設の設定温度の固定 

職員室のエアコン集中管理により、各教室の温度を必要以

上に上げたり下げたりしないように固定し、省エネルギー

を心がけた。 

７ ＳＤＧｓの項目の中で、身近に努力できる７番と１１番の

推進への取組として地域清掃活動を計画し、学年ごとにコ

ースを分けてゴミ拾い活動を行った。 

 

 

 

 

 

記録 

 １ 環境福祉委員会が、毎週ゴミの量とリサイクル紙の量を記

録しゴミの減量に取り組んだ。左写真のようにグラフを校

内に表示することで見える化し、生徒・職員の意識の改革

につながっている。 

２ 電気・水道の使用量を調べて、節電・節水に努めた。 

見直し 

 １ 環境福祉委員会だけでなく、他の委員会とも協力して美化

活動を行っていくようにする。 

２ 空き教室のファンやプロジェクターの消し忘れがあった

ので、来年度の徹底事項とする。 

３ 不要になった一定サイズ以上の紙（名刺サイズ以上）もリ

サイクルに出すように心がける。 

 

（２）成果と課題 

成 果 課 題 

１ リサイクル紙ＢＯＸを各教室等に設置したこ

とで、燃やすゴミの量が減った。 

２ 生徒・職員で積極的に清掃活動等を行い環境

美化に努めることができた。文化祭に向けた

取組でも、ＳＤＧｓをテーマにした学習を進

め生徒が成果を発表した。保護者や地域住民

にも環境保護の啓発ができた。 

３ 地域のゴミ拾い活動を行ったことにより、生

徒自身が予想以上のゴミの多さを認識し、地

域環境の大切さを確認できた。 

１ 猛暑と厳冬の影響もあり、エアコンの使用が

増える日や時間帯があった。 

２ 生徒がこれまで以上に自主的に環境問題に取

り組めるように、具体的な削減目標を提示し

ていく。また、職員・生徒共に環境意識をさら

に高め、ゴミの排出や節水節電など省エネを

推進していく。 

３ 電気料については、体育館エアコンを使用す

る月は増加傾向にある。体育館エアコンを利

用する際は、市のきまりを引き続き遵守する。 

 


