
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

人々が心身ともに豊かに働く場を提供し、“人の絆”と“実践力”を磨くことで生まれる優れた

サービス力で豊かな企業価値を創出し、社会に貢献し、地域に愛される企業を目指す。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 

（分野に⦿） 
SDGs に関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

CO2排出量の削減 

全車両台数のうち、環境適合車

両の割合を年5％ずつ増加させ

る 

環境 

社会 

経済 

従業員の健康を守るための取組み 

健康増進支援の継続実施 

（インフルエンザ予防接種・健康診断再検査・

重度の睡眠時無呼吸症候群治療への補助） 

環境 

社会 

経済 

高齢者が働きがいをもって働ける環境づくり 

再雇用率 70％以上を目標に、

70 歳まで働ける雇用環境の実

現 

＜パートナーシップ＞ 

ステークホルダーから求められる環境保全への目標を達成するための取り組みを推進すると

共に、企業内部においても、従業員一人ひとりの状況に応じ、働きやすい職場環境の整備を図

る。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGs に関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

      ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 

(分野に⦿） 
取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 

事業者名：九州産交運輸株式会社 


