
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

お客様の立場に立ち「安心と安全」を提供し、コンプライアンスを遵守する高品質な代理店とし

て、お客様や地域の発展に貢献します。 

社員ひとり一人の個性を活かし、年齢や性別をはじめさまざまな価値観を多様性として受け

入れ、いきいきと仕事ができる環境を創ります。 

保険販売だけでなく、地域活動へ積極的に参画し、防災・減災・交通安全等の情報提供などを

通じて持続可能な住みやすい街づくりに貢献する企業を目指します。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 
（分野に⦿） 

SDGs に関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

ペーパーレス化を推進し、ＰＣ・タブレット・スマ

ホでの契約手続きを実施。社内会議もＩＴを活

用し紙資料を使用しない。 

らくらく手続き率 
202０年 84％→20２３年 9

5％ 

会議はすべてＩＴ活用実施中 

環境 

社会 

経済 

あおり運転の社会問題や、より安全で快適な自

動車社会にむけてドライブレコーダーの設置推

進を実施。 

ドライブレコーダー付帯率 
2020 年 17％→20２３年 3

0％ 

環境 

社会 

経済 

職種や性別による給与格差を是正し、等しく働

ける環境つくりに努め、評価制度を実施してい

る。 

2019 年より実施しており 4

半期毎に評価し、半期ごとに実

績に応じて昇給をしている。 

＜パートナーシップ＞ 

保険代理業である自社と、自動車保険に関連が深い整備工場や自動車ディーラー、レンタカー

会社と連携し、お客様から満足いただけるよう顧客本位のサービスを目指す。また、企業内部

においても、一人ひとりの環境に配慮し、働き甲斐と働きやすい環境整備を図る。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGs に関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

      ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 
(分野に⦿） 

取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

事業者名：株式会社エイジス 



・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 


