
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

理念「しあわせのおもてなし」を実践し、医療機関や介護施設、訪問系事業所及び居宅支援事業

所と連携しながら地域のみなさまの心身の健康と幸せをサポートするとともに、職員自身が健

康で明るくやりがいをもって働ける職場環境の構築と地球環境に配慮した取り組みを行う。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 

（分野に⦿） 
SDGs に関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

病院及び介護施設運営上で出る廃棄物につい

て適切な管理・処理や細やかな分別を行うなど

し地域に悪影響が及ばないようにする 

・事業ゴミ量の減量 

２０２０年 45ｔ→２０２３年 35ｔ 

環境 

社会 

経済 

心身とも健康に長く働き続けられる職場環境

の整備 

・健康診断後の精密検査等のフォロ

ーを強化 

【精密検査受診率】 

2020年37.9%→2023年100％ 

環境 

社会 

経済 

CO2排出量を削減 

・２０２３年までに、太陽光パネルの

増設と法人全体での具体的な目標

設定を立案及び実行する予定 

＜パートナーシップ＞ 

・積極的に環境改善に取り組まれている永野商店様と情報を共有し、専門分野のアドバイスをいた

だきながら法人内事業ゴミの再資源ゴミ分別化に向けたプロジェクトに取り組んでいる。 

・地域の女性たちが心身ともに健康で豊かな生涯を送るための活動をされている NPO 法人いい

おんな会議様と連携し、職場環境の整備に取り組んでいる。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

      ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 

(分野に⦿） 
取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 

事業者名：医療法人 祐基会 


