
【すべての教職員が連携・協働し、目指す子供たちの姿を思い描く】実践例

小学校、中学校の教員と児童生徒で、共に作り上げる合志楓の森ルーブリック
作成の取組

～合志市立合志楓の森小学校・合志楓の森中学校～

学校教育目標をもとに、児童生徒に身に付けさせたい力を全教職員で考え、目指す３つの力を設定し

た。小中学校９年間でどのような児童生徒を育てるのか、児童生徒の意見も反映し、その具体像をルー

ブリックという形で共有している。

学校教育目標を具現化するために、児童生徒に身に付けさせたい力を３つに整理（やり
ぬく力・伝える力・協働する力）し、小中学校の全教職員で共通理解を図る取組を行って
います。
小中合同の校内研修においては、学習面・生活面の両面から９年間を見通し、児童生徒

の目指す姿（具体像）をルーブリックにまとめました。
また、小学校の企画委員会、中学校の代議委員会においても、小学６年生、中学３年生

で目指す自分たちの姿を検討し、児童生徒の言葉がルーブリックに反映できるようにして
います。
さらに、１２月の職員・児童生徒アンケートを基に評価・改善を図り、資質・能力の確

かな育成につなげています。
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【すべての教職員が連携・協働し、目指す子供たちの姿を思い描く】実践例第２章

熊本県学力・学習状況調査結果を活用した
学校独自の「熊本の学び」アクションプロジェクトの設定

～南小国町立市原小学校～

【熊本の学びの理念】である、「学ぶ意味」を問いながら､「能動的に学び続ける力」を身に付ける

ために、子供たちの「内発的動機付け」を向上させる取組を日常から意識して行っている。

熊本県学力・学習状況調査「児童生徒質問紙」の調査項目から、取組に関係する項目において数値

目標を設定し、定期的にアンケートをとりながら検証している。

「内発的動機付け」を向上させるために大切な「自律性、関係性、有能性」を高めるため、授業や
行事等はもちろん学校生活すべてにおいて、様々な取組を意識して行っています。

目標設定については、児童生徒質問紙調査の中から学校の重点取組内容である「学ぶこ
とと自己の将来とのつながり（キャリア教育）」に関する項目を洗い出し選定しています。
７月、１２月、２月の年３回、ロイロノートを用いた調査を実施し、子供たちの意識の

変化を把握しています。結果は今後の取組や教師の授業改善等に活かしています。
子供たちが夢と希望を抱き、自ら学び続けることを願いながら、学校総体としての取組

を推進しています。
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【すべての教職員が連携・協働し、目指す子供たちの姿を思い描く】実践例第２章

教育活動の質を向上させ、学習効果の最大化を目指すカリキュラム・マネジメ
ントの推進

～山都町立蘇陽小学校・蘇陽南小学校・蘇陽中学校～

「蘇陽中学校区」として義務教育９年間で段階的に育成する資質・能力を明らかにし、グラ
ンドデザインを作成している。また、ホームページ等で発信し、地域と共有できるようにして
いる。

蘇陽小学校・蘇陽南小学校・蘇陽中学校では、中学校区で連携し、組織でグランドデザイン
を検討・作成しています。
グランドデザインの中に、義務教育９年間で段階的に育成する資質・能力と、小中学校共通

の教育目標を設定しています。
作成したグランドデザインについては、全職員で共有を図り、ＰＤＣＡサイクルに則って取

組の評価、改善を行っています。



【すべての教職員が連携・協働し、目指す子供たちの姿を思い描く】実践例

本渡中学校区（４小１中）における、つながりのある教育に向けた連携の取組
～天草市立本渡南小学校・本渡北小学校・本町小学校・佐伊津小学校・本渡中学校～

４小１中からなる本渡中学校区では、本渡中学校の「育てたい資質・能力」を各小学校のグ
ランドデザインに位置づけ、つながりのある教育を目指した連携の工夫を行っている。

本渡中学校区では、つながりのある教育
に向けて、以下のことに小中連携して取り
組んでいます。
・育成を目指す資質・能力の共有
・定期的な校長会議、教頭会議
・「熊本の学び」スタートアップ研修
（各校の教頭・主幹教諭・教務主任）

・校務分掌担当者会議
・授業参観（小⇔中）
・訪問授業（中⇒小）
また、校区にある幼稚園、保育園を加え

た「若竹会」（幼保小中連携担当で構成）
を組織し、保護者、地域も交えた活動を展
開し、１５年間を見通した児童生徒の健全
育成に努めています。＜天草市立本町小学校グランドデザイン（一部抜粋）＞
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