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令和２年度（2020 年度）熊本県医師修学資金貸与医師の勤務先決定 

に当たっての基本的な考え方 
 

○ 以下の基本的な考え方に基づき、別表のとおり令和２年度（2020 年度）の

各医師の勤務先医療機関案を作成。 

 

【基本的な考え方】 

○ 修学資金貸与医師の勤務先は、「熊本県医師修学資金貸与医師キャリア形

成プログラム」において、県内各地域における医師不足の状況や本人の意向、

研修先・勤務先の状況等を踏まえ、県及び地域医療支援機構において勤務先

を調整した後、熊本県地域医療対策協議会で協議・決定することとしている。 

 

○ ただし、臨床研修及び専門研修に従事する医師の研修先については、キャ

リア形成プログラムのコース例に沿ったものであることを条件に、これまで

同様、次の考え方により決定する。 

(1) 臨床研修１年目及び２年目の医師 

研修先が熊本大学病院及び県内の基幹型臨床研修病院である場合にお

いては、医師臨床研修マッチングの結果を尊重。 

(2) 専門研修に従事する医師 

対象医師の能力開発・向上、さらには専門医資格の円滑な取得のため、

貸与医師本人のキャリアビジョンを踏まえた専門研修基幹施設による研

修先調整の結果を尊重。 

  【理由】（平成 29年 3 月 21 日熊本県地域医療支援機構理事会で整理） 

① 専門研修プログラムの研修先は、個々のプログラムにおいて限定さ

れており、また、一の年度内において複数の研修先をローテートする

プログラムも存在することから、指定病院等や県の意向を反映するこ

とは難しく、配置調整に馴染まないため。 

② 初期臨床研修後の約３年間は、専門医の資格取得期間として想定し

ており、義務内における専門医資格取得を支援する観点からも、専門

研修プログラムへの従事期間は、特に貸与医師のキャリアビジョンを

尊重することが望ましいため。 

③ 貸与医師の勤務先については、「指定病院等」を３つのグループに 

分類し、ローテーションによる配置としていることから、指定病院等

（グループ）間における貸与医師配置の機会の偏りにはつながらない

ため。 
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【参考】 

(1) 貸与医師（臨床研修後）勤務先一覧（案）※2020 年４月現在 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 勤務先対象医療機関 

① 臨床研修   ：熊本大学病院及び県内の基幹型臨床研修病院 

② 臨床研修修了後：知事が指定する次の第１～３グループの医療機関 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

以 上 

 

【第２グループ（２年以上）】

圏域 病院名

阿蘇
⑪阿蘇医療センター
⑫小国公立病院

上益城 ⑬そよう病院

球磨 ⑭公立多良木病院

天草

⑮上天草総合病院
⑯河浦病院
⑰新和病院
⑱栖本病院

【第３グループ（残期間）】

圏域 病院名

熊本 ⑲こころの医療センター

宇城

⑳熊本南病院
㉑こども総合療育センター
㉒宇城市民病院
㉓済生会みすみ病院

有明
㉔玉名地域保健医療センター
㉕和水町立病院

菊池
㉖菊池郡市医師会立病院
㉗菊池病院

阿蘇 ㉜産山村診療所

八代
㉘八代市医師会立病院
㉙八代北部地域医療センター
㉝椎原診療所

天草

㉚牛深市民病院
㉛苓北医師会病院
㉞湯島へき地診療所
㉟御所浦診療所

【第１グループ（２年以内）】

圏域 病院名

有明
①荒尾市民病院
②公立玉名中央病院

鹿本 ③山鹿市民医療センター

菊池 ④熊本再春医療センター

八代
⑤熊本労災病院
⑥熊本総合病院

芦北
⑦国保水俣市立総合
　医療センター

球磨 ⑧人吉医療センター

天草
⑨天草地域医療センター
⑩天草中央総合病院

（単位：人）

熊本市内 熊本市外 計 熊本市内 熊本市外 計

６年目 3 3 - － -
５年目 1 4 5 1 2 3
４年目 4 4 8 1 4 5
３年目 7 7 8 8
小計 12 11 23 10 6 16

区分 年数・学年
令和２年度勤務先（案）

後期研修
/地域勤務

【参考】令和元年度勤務先


